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Zatacznik do Ogloszenia

INSTRUKCJA DLA WYKONAWCOW

ROZDZIAL 1. FORMA OFERTY

1.

H~own

© XN G

Na oferte sktadaja si¢: wypemiony formularz oferty, sporzadzony wedlug wzoru stanowigcego Zalgcznik nr 1 do Instrukcji oraz wszystkie pozostale wymagane

dokumenty (w tym o$wiadczenia, zalaczniki itp.) zgodnie z Rozdzialem IV Instrukc;ji.

Wykonawcy sporzadza oferty zgodnie z wymaganiami Instrukcji.

Oferta musi by¢ sporzadzona na piSmie, czytelnie, w jezyku polskim.

Oferta musi by¢ podpisana przez osoby upowaznione do sktadania o§wiadczen woli w imieniu wykonawcy. Pelnomocnictwo do podpisania oferty musi by¢ dotaczone

do oferty, o ile nie wynika ono z innych dokumentéw zlozonych przez wykonawce.

Zaleca si¢, aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane. Ponadto, wszelkie miejsca, w ktorych wykonawca nanidst zmiany, muszg by¢ przez niego parafowane.

Wykonawca sktada tylko jedng ofert¢ na catos¢ lub poszczegdlne czesci.

Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czesciowych. Wykonawca moze zlozy¢ oferte na dowolna ilo$¢ cze$ci zamowienia.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.

Zaleca sie, aby wykonawca zamie$cit ofert¢ w kopercie oznaczonej w nastepujacy sposob: Zachodniopomorska Izba Rzemiosta i Przedsi¢biorczosci, ul. Krolowej
Korony Polskiej 25, 70-486 Szczecin, pok. nr 105, ""Zakup ustug edukacyjnych i szkoleniowych / zapewnienie transportu / zakwaterowania / wyzywienia
w projekcie: ,,Doswiadczenia otoczenia spoleczno - gospodarczego droga do dostosowania ksztalcenia zawodowego do potrzeb regionalnego rynku pracy”.

10. Jezeli oferta wykonawcy nie bedzie oznaczona w sposob wskazany w pkt. 9, zamawiajacy nie bedzie ponosi¢ zadnej odpowiedzialnosci za nieterminowe wptyniecie

oferty.

11.Wykonawca nie moze wprowadzi¢ zmian do oferty oraz wycofac jej po uplywie terminu sktadania ofert.
12.0Oferta ztozona po terminie zostanie odrzucona.

ROZDZIAL II. OFERTY WSPOLNE

1.
2.

Nogkw

Wykonawcy moga sktadac oferty wspolne.

Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamdwienia ustanawiaja pelnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu albo do reprezentowania ich
W postepowaniu i zawarcia umowy.

Pelnomocnictwo, o ktérym mowa w pkt 2 nalezy dolaczy¢ do oferty.

Wszelka korespondencje w postgpowaniu zamawiajacy kieruje do pelnomocnika.

Sposob sktadania dokumentow przez wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia zostat okreslony w Rozdziale IV Instrukcji.

Wspdlnicy spotki cywilnej sg wykonawcami wspdlnie ubiegajacymi si¢ o udzielenie zamdwienia i majg do nich zastosowanie zasady okre$lone w pkt. 1 — 5.

Przed podpisaniem umowy wykonawcy wspoélnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamdwienia beda mieli obowigzek przedstawi¢ zamawiajgcemu umowe konsorcjum,
zawierajgcg, co najmniej:

1) zobowiazanie do realizacji wspdlnego przedsiewzigcia gospodarczego obejmujacego swoim zakresem realizacj¢ przedmiotu zaméwienia,

2) okreslenie zakresu dziatania poszczegdlnych stron umowy,

3) czas obowigzywania umowy, ktory nie moze by¢ krotszy, niz okres obejmujacy realizacj¢ zamowienia.
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ROZDZIAL 111. TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA

1. Nie ujawnia si¢ informacji stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli wykonawca, nie poézniej niz
w terminie sktadania ofert zastrzegl, Ze nie mogg by¢ one udostepniane oraz wykazal, iz zastrzezone informacje stanowig tajemnice przedsicbiorstwa. Wykonawca nie
moze jako tajemnice przedsigbiorstwa zastrzec ceny oferty oraz innych elementow, ktore beda stanowily tres¢ zawartej umowy, poniewaz zawarta umowa bedzie jawna
1 bedzie podlegata udostepnianiu na zasadach okre§lonych w przepisach o dostepie do informacji publiczne;.

2. W przypadku zastrzezenia informacji wykonawca ma obowiazek wydzieli¢ z oferty informacje stanowiace tajemnice jego przedsigbiorstwa i oznaczy¢ je klauzulg ,,nie
udostepniac. Informacje stanowig tajemnice przedsi¢biorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. nr 153, poz.
1503 z p6zniejszymi zmianami)”.

3. W sytuacji, gdy wykonawca zastrzeze w ofercie informacje, ktore nie stanowig tajemnicy przedsigbiorstwa lub sa jawne na podstawie odrebnych przepisow, informacje
te beda podlegaly udostepnieniu na takich samych zasadach, jak pozostate niezastrzezone dokumenty.

ROZDZIAL 1V. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU. WYMAGANE W OFERCIE DOKUMENTY
1. O udzielenie zamdéwienia mogg ubiega¢ si¢ wykonawcy, ktérzy spelniaja ponizej okreslone warunki udzialu w postepowaniu dotyczace:
1) kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to z odrgbnych przepisow,
2) zdolnosci technicznej lub zawodowe;j:
- zamawiajacy uzna, ze wykonawca posiada wymagane zdolnosci techniczne i zawodowe zapewniajace nalezyte wykonanie zamowienia, jezeli wykonawca
wykaze, ze dysponuje lub bedzie dysponowa¢ co najmniej jedna osoba, ktora:
Dla czeSci [
a) posiada kwalifikacje i umiej¢tnosci z zakresu lakiernictwa samochodowego,
b) posiada wyksztatcenie wyzsze i doswiadczenie dydaktyczne oraz uprawnienia pedagogiczne,
C) posiada co najmniej 3 letnig praktyke (staz pracy) na stanowisku zwigzanym z nauczaniem lakiernictwa samochodowego.

W przypadku skladania oferty wspolnej warunek ma spetnié¢ co najmniej jeden z wykonawcdw w calosci.

Dla czesci 11
a) posiada kwalifikacje i umiej¢tno$ci z zakresu eksploatacji i pomiaréw urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych,

b) posiada wyksztatcenie wyzsze i doswiadczenie dydaktyczne oraz uprawnienia pedagogiczne,
C) posiada co najmniej 3 letnig praktyka (staz pracy) na stanowisku zwigzanym z eksploatacjg i pomiarami urzgdzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych.

W przypadku sktadania oferty wspolnej warunek ma spetnié co najmniej jeden z wykonawcdw w calosci.

Dla czesci 111
a) posiada kwalifikacje i umiejetno$ci z zakresu eksploatacji i pomiaréw urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych,

b) posiada wyksztalcenie wyzsze oraz doswiadczenie dydaktyczne i uprawnienia pedagogiczne
c) posiada co najmniej 3 letnig praktyke (staz pracy) na stanowisku zwigzanym z eksploatacja i pomiarami urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych.

W przypadku skladania oferty wspolnej warunek ma spelni¢ co najmniej jeden z wykonawcow w calo$ci.

Dla czes$ci IV
a) posiada kwalifikacje i umiejetnosci z zakresu technik lakiernictwa samochodowego,

b) posiada wyksztalcenie wyzsze oraz doswiadczenie dydaktyczne,
C) posiada co najmniej 3 letnig praktyke (staz pracy) na stanowisku zwigzanym z technika lakiernictwa samochodowego.
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W przypadku skladania oferty wspolnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z wykonawcdédw w calosci.

WYKONAWCA MUSI SPEENIAC WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU.
Ocena spelniania warunkow udzialu w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie dokumentow zlozonych przez wykonawce, na zasadzie SPELNIA /
NIE SPELNIA.

2. Wykaz wymaganych w ofercie dokumentow potwierdzajacych spelnianie warunkéw udzialu w postepowaniu:

Wykaz osob, skierowanych przez wykonawce do realizacji zamowienia wedlug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 2, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, uprawnien, do§wiadczenia i wyksztalcenia, niezb¢dnych do wykonania zaméwienia — nalezy zlozy¢ osobny wykaz dla kazdej z czesci, na ktorg
wykonawca sklada oferte. Ww. o§wiadczenie nalezy zlozy¢ w oryginale. W przypadku sktadania oferty wspolnej wykonawcy sktadajg jeden wspolny ww. wykaz.

3. Wykaz pozostalych dokumentow wymaganych w ofercie:

a) Formularz oferty - wedtug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 1 do Instrukcji,
b) W przypadku sktadania oferty wspolnej nalezy ztozy¢ jeden wspdlny formularz.
Ww. oferte nalezy ztozy¢ w oryginale.
c) Oswiadczenie wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z postepowania z powodow okre§lonych w oswiadczeniu, wedtug wzoru stanowiacego Zalgeznik nr 3
do Instrukciji;
d) W przypadku sktadania oferty wspolnej kazdy z wykonawcow sktada odrebne o$wiadczenie.
Ww. o$wiadczenie nalezy ztozyé w oryginale.
e) Oswiadczenie wykonawcy o braku powigzan kapitalowych i osobowych z Zamawiajacym wedlug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 4 do Instrukcji;
f) W przypadku sktadania oferty wspdlnej kazdy z wykonawcow sktada odrebne o§wiadczenie.
Ww. o$wiadczenie nalezy ztozy¢ w oryginale.
g) Odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dzialalno$ci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub
ewidencji wystawiony nie wczesniej niz 6 miesigcy przed terminem sktadania ofert.
h) W przypadku oferty wspolnej ww. odpis sktada kazdy z wykonawcow sktadajacych oferte wspolna.
Ww. dokument nalezy ztozy¢é w oryginale lub kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem przez wykonawce.
i) Odpowiednie pelnomocnictwa tylko w sytuacjach okreslonych w Rozdziale I pkt. 4 lub w przypadku sktadania oferty wspolnej (Rozdziat IT pkt 3) Instrukcji;
Ww. pelnomocnictwa nalezy ztozy¢ w oryginale lub kopii notarialnie po§wiadczonej.

4. Jezeli wykonawca nie zlozyt dokumentow lub o$wiadczen, o ktoérych mowa w pkt. 2 lub 3, dokumenty lub oswiadczenia te sg niekompletne, zawieraja btedy lub budza
wskazane przez zamawiajgcego watpliwosci, zamawiajgcy moze wezwaé do ich zlozenia, uzupelnienia, wyja$nienia lub poprawienia W terminie przez siebie
wskazanym chyba, Zze mimo ich zlozenia, uzupekienia, poprawienia lub udzielenia wyjasnien oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byloby
uniewaznienie postgpowania.

5. W przypadku watpliwosci zamawiajacy wezwie, w wyznaczonym przez siebie terminie, do ztozenia wyjasnien dotyczacych oferty wykonawcy (w tym ztozonych
oswiadczen i dokumentow).

6. Zamawiajagcy wymaga, aby zataczone do oferty dokumenty sporzadzone w jezyku obcym ztoZone zostaty wraz z ttumaczeniem na jgzyk polski.

7. Jezeli wykonawca nie ztozyt dokumentdéw lub o§wiadczen, o ktorych mowa w pkt. 2 lub 3, dokumenty lub o§wiadczenia te sg nickompletne, zawieraja bledy lub budza
wskazane przez zamawiajacego watpliwosci, zamawiajgcy moze wezwaé do ich zlozenia, uzupelnienia, wyjasnienia lub poprawienia W terminie przez siebie
wskazanym chyba, ze mimo ich zloZzenia, uzupekienia, poprawienia lub udzielenia wyjasnien oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byloby
uniewaznienie postgpowania.
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8. W przypadku watpliwosci zamawiajacy wezwie, w wyznaczonym przez siebie terminie, do ztozenia wyjasnien dotyczacych oferty wykonawcy (w tym zlozonych
oswiadczen i dokumentow).
9. Zamawiajacy wymaga, aby zalgczone do oferty dokumenty sporzadzone w jezyku obcym ztozone zostaty wraz z thtumaczeniem na jezyk polski.

ROZDZIAL V. OCENA OFERT. ODRZUCENIE OFERTY. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA
1. Zamawiajgcy moze poprawi¢ w tresci oferty nastgpujace omytki:
a) oczywiste omyiki pisarskie,
b) oczywiste omylki rachunkowe,
c) inne omyltki polegajace na niezgodnosci oferty z Instrukcja, niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty.
2. Kryterium, ktorym zamawiajacy bedzie si¢ kierowat przy wyborze oferty jest:
a) cena— 70 %,
b) doswiadczenie w prowadzeniu szkolefn/kursow/zaje¢ dydaktycznych — 30%,

3. W celu przyznania punktow w kryterium ,,do$wiadczenie w prowadzeniu szkolen/kursow/zaje¢ dydaktycznych” Wykonawca sktada o$wiadczenie wedlug wzoru
stanowigcego Zalacznik nr 2a, wraz z informacjami na temat minimalnego doswiadczenia zawodowego nie krotszego jednak niz 3 lata oraz minimum 50 godzin
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (dla grupy min. 10 0s.) zaréwno z nieletnimi jak i dorostymi lub/i 6 miesi¢cy doswiadczenia prowadzenia zaje¢ zarowno z nieletnimi
jak i dorostymi; przeprowadzonych kurséw (data, miejsce, podmiot zlecajacy, liczba i wiek uczestnikow) — nalezy ztozy¢ osobny wykaz dla kazdej z czeSci, na ktorg
wykonawca sktada oferte. Ww. o$wiadczenie nalezy ztozy¢ w oryginale. W przypadku sktadania oferty wspolnej wykonawcy sktadajg jeden wspdlny ww. wykaz.
Zamawiajacy moze odrzuci¢ ofert¢ wykonawcy, jezeli zawiera razgcg niska ceng tj. nizsza od szacunkowej warto$ci zamdwienia o wigcej niz 30%.

Zamawiajacy odrzuci ofert¢ wykonawcy w sytuacji, gdy:

a) jej tre$¢ nie odpowiada tresci Ogloszenia lub Instrukeji;

b) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji;

C) zawiera bledy w obliczeniu ceny;

d) jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow;

e) wykonawca nie spetnia lub nie wykaze spetniania warunkow udziatu w postgpowaniu;

f) wykonawca podlega wykluczeniu z postgpowania lub nie ztozy o$wiadczenia o braku podstaw do wykluczenia.

6. Zamawiajacy uniewazni postepowanie o udzielenie zamowienia zgodnie z zasadg konkurencyjnosci, w szczegolnosci jezeli:

a) nie ztozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu,

b) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktorg zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia chyba, ze zamawiajacy moze zwigkszy¢ te

kwote do ceny najkorzystniejszej oferty;

C) wystgpita istotna zmiana okoliczno$ci powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub wykonanie zaméwienia nie lezy w interesie publicznym,;

d) postepowanie obarczone jest niemozliwa do usunig¢cia wadg uniemozliwiajaca zawarcie niepodlegajacej uniewaznieniu umowy w sprawie zamowienia.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania bez podawania przyczyny.

Zamawiajacy poinformuje wykonawcow o wyborze oferty, w sposob okre§lony w Rozdziale V1.

Zamawiajacy zamiesci na stronie www, na ktorej opublikowano ogloszenie o wszczgciu postepowania, informacj¢ o udzieleniu zamoéwienia, podajgc nazwe albo imig

I nazwisko podmiotu, z ktorym zawart umowe w sprawie zamowienia. W razie nieudzielenia zamoéwienia (uniewaznienia postgpowania) zamawiajacy zamiesci na

stronie podmiotowej, na ktorej opublikowano ogloszenie o wszczeciu postepowania, informacje o nieudzieleniu zamowienia (uniewaznieniu postgpowania).

o &

© o N
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ROZDZIAL VI. WYJASNIENIA TRESCI OGLOSZENIA I INSTRUKCJI ORAZ SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE WYKONAWCOW
7. ZAMAWIAJACYM

1.

2.

3.
a

Zamawiajacy urzeduje w nastepujacych dniach (pracujacych) od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:30 do 15:30.
Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje zamawiajacy i wykonawca przekazuja pisemnie, z zastrzezeniem pkt. 3.
Zamawiajacy dopuszcza porozumiewanie si¢ za pomocg faksu lub e-maila, przy przekazywaniu nastepujacych dokumentow:

) pytania wykonawcow i wyjasnienia zamawiajgcego dotyczace tresci Ogloszenia lub Instrukeji,

b) wezwanie wykonawcy do wyjasnienia oferty i odpowiedz wykonawcy,

c
d
e

4.

7.

8.
9.

) wezwanie wykonawcy do uzupehnienia oferty,

) informacja o wyborze oferty,

) inna korespondencja kierowana przez zamawiajgcego do wykonawcow.

Jezeli zamawiajacy lub wykonawca przekazuja ww. o§wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje faksem albo e-mailem, kazda ze stron na zadanie drugiej
niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania. W przypadku przekazywania dokumentow faksem lub e-mailem dowdd transmisji danych oznacza, ze wykonawca
otrzymatl korespondencje w momencie jej przekazania przez zamawiajgcego, niezaleznie od ewentualnego potwierdzenia faktu jej otrzymania. Zamawiajacy nie ponosi
odpowiedzialno$ci za niesprawne dzialanie urzadzen wykonawcy.

. Postepowanie odbywa sie w jezyku polskim, w zwigzku z czym wszelkie pisma, dokumenty, o§wiadczenia itp. sktadane w trakcie postgpowania miedzy zamawiajacym

a wykonawcami muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim.

Wykonawca moze zwrdcic si¢ do zamawiajacego o wyjasnienie tresci Ogloszenia lub Instrukcji. Zamawiajacy udzieli wyjasnien niezwlocznie, jednak nie poézniej niz
na 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci wptynie do zamawiajgcego nie pdzniej niz do konca dnia, w ktorym
uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.

Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci Instrukcji lub Ogloszenia wplynie po uptywie terminu sktadania wniosku, o ktéorym mowa w pkt. 6 lub bedzie dotyczy¢ udzielonych
wyjasnien, zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

Przedluzenie terminu sktadania ofert nie wplywa na bieg terminu sktadania wniosku, o ktéorym mowa w pkt. 6.

Tre$¢ pytan wraz z wyjasnieniami zamawiajacy udostepnia na stronie internetowe;.

10.W uzasadnionych przypadkach zamawiajacy moze przed uplywem terminu skladania ofert zmieni¢ tre§¢ Ogloszenia lub Instrukcji. Dokonana zmiang tresci

zamawiajacy udostepnia na stronie internetowe;.

ROZDZIAL VII. SPOSOB OBLICZENIA CENY OFERTY

1.
2.

3.
a

Wykonawca podaje cene oferty w ,,Formularzu oferty” — wedtug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 1 do Instrukcji dla Wykonawcy.

Wykonawca w formularzu ofert podaje taczng ceng brutto za przeprowadzenie szkolenia dla wskazanej liczby osdb za caly okres realizacji zamowienia dla kazdej
czes$ci odrebnie. Cena oferty powinna obejmowaé wszelkie koszty niezbgdne do realizacji przedmiotu zamowienia, zgodnie z obowigzkami okreslonymi w OPZ
i umowie.

Cena oferty musi obejmowac:

) wszystkie koszty realizacji przedmiotu zamowienia okre§lone w Ogloszeniu i Instrukcji;

b) inne koszty, ktore wykonawca begdzie musiat ponies¢ w celu nalezytego wykonania przedmiotu zamowienia.

4,

5.

Cena musi by¢ wyrazona w ztotych polskich niezaleznie od wchodzacych w jej sktad elementow. Cena ta bedzie brana pod uwage w trakcie wyboru najkorzystniejszej
oferty.
Rozliczenia pomiedzy zamawiajacym a wykonawca beda prowadzone w walucie PLN.
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ROZDZIAL VIII. ZAWARCIE UMOWY

1.
2.
3.

Wykonawca ma obowigzek zawrze¢ umowe wedlug wzoru, stanowigcego Zatacznik nr 5 do Instrukcji dla Wykonawcy.
Zawarta umowa bedzie jawna i bedzie podlegata udostepnianiu na zasadach okreslonych w przepisach o dostepie do informacji publiczne;.
Przed podpisaniem umowy, wykonawca/y ktérego/ych oferta/y zostanie/a uznana/e za najkorzystniejsza/e, zobowiazany jest dostarczy¢ zamawiajgcemu:

a) wykazu osob (wyktadowcow/trenerow) przewidzianych do realizacji kursu/szkolenia. Wszystkie osoby przewidziane do realizacji zamowienia muszg speniac

wymagania opisane w rodz. 1V pkt 1,ppkt 2 dla danej czesci. Wykaz osob przewidzianych do realizacji szkolenia musi uwzgledniaé¢ w szczegdlno$ci imi¢ i nazwisko
tych osob, zakres czynnosci, jakie beda wykonywaly (tj. zakres tematyczny, ktore wskazana osoba bedzie omawiata na szkoleniu), a takze ich kwalifikacje
i dos$wiadczenie. Na zadanie, wykonawca zobowigzany bedzie niezwlocznie do potwierdzenia posiadania przez osoby kwalifikacji i doswiadczenia wymaganych
przez zamawiajacego, poprzez przedstawienie stosownych dokumentéw tych oséb, np. CV, dyplomy, zaswiadczenia, referencji potwierdzajacych nalezyte wykonanie
ustug szkoleniowych, itp.

b) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie przez Wykonawce uprawnienia i kompetencje do prowadzenia kurséw/szkolen.

ROZDZIAL IX. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.

2.
Cz

Przedmiotem zaméwienia jest zakup ustug edukacyjnych i szkoleniowych. Kod CPV: 80000000-4 — Ustugi edukacyjne i szkoleniowe; 55110000-4 - Hotelarskie ustugi
noclegowe; 60172000-4 - Wynajem autobuséw i autokaro6w wraz z kierowcg; 55270000-3 - Ustugi $wiadczone przez placowki oferujagce wyzywienie i miejsca
noclegowe; 55520000-1 - Ustugi dostarczania positkow. Zakres zamowienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie kurséw/szkolen uczestnikow Zamawiajgcego
w latach 2020 — 2021, biorgcych udziat w projekcie pn. ,,Doswiadczenia otoczenia spoleczno - gospodarczego drogg do dostosowania ksztalcenia zawodowego do
potrzeb regionalnego rynku pracy”-RPZP.08.06.00 Wsparcie szkot i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe oraz uczniow uczestniczgcych w ksztatceniu
zawodowym i 0s0b dorostych uczestniczqgcych w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego.
Zakres kursow/szkolen w projekcie bedzie obejmowat:
|
1) Nazwa szkolenia: Kurs lakiernika samochodowego wraz z przygotowaniem do egzaminu czeladniczego — grupa | — 111 (uczniowie ZSS)
2) Cel szkolenia — Wzrost efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogdw regionalnego rynku pracy zwickszajace szanse na zatrudnienie
poprzez podniesienie umiejetnosci oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniow Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie. Nabycie umiejgtnosci
w zakresie naprawy i konserwacji lakierniczej pojazdow, przygotowanie do egzaminu czeladniczego.
3) Forma szkolenia: teoretyczna oraz zajecia praktyczne — laboratoria.
4) Liczba uczestnikow: 30 uczniow
3 grupy, kazda po 10 osob
5) Grupa docelowa: uczestnikami szkolenia sg uczniowie Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie ksztalcacy si¢ w zawodzie technik pojazdéw
samochodowych, chcacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.
6) Zapewnienie szkoleniowcow
Wykonawca musi dysponowa¢ odpowiednio wykwalifikowana kadra, ktérej powierzy realizacj¢ przedmiotu zamowienia — Kurs lakiernika samochodowego
wraz przygotowaniem do egzaminu czeladniczego Nie ma obowigzku prowadzenia szkolen przez jedng i te sama osobe.
Wymagania wobec kadry szkoleniowej:
— wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.
7) Program szkolenia
a) Przygotowanie przez Wykonawce szczegotowych z rozpisaniem na godziny programéw szkolen/kursow i dostarczenie ich na 5 dni roboczych przed realizacja
zamowienia do akceptacji przez Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;

Projekt wspéifinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020,
Os priorytetowa VI Edukacja, Dzialanie 8.6 Nazwa projektu: ,, Doswiadczenia otoczenia spoleczno - gospodarczego drogq do dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb regionalnego rynku pracy”

Strona 6



Fundusze g . . -
Europejskie . ,ii‘i' Pomorze l.!r;!a Edurospetjska I
Program Regionalny 4" Zachodnie Europejski Fundusz Spoteczny .k

b) Programy szkolen/kurséw powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych szkolen/kurséw z podzialem na zajecia teoretyczne i praktyczne.
Program szkolen powinien zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnosci jakie zdobeda uczestnicy po zakonczeniu danego szkolenia/kursu,
a w szczegolnosci w zakresie naprawy i konserwacji lakierniczej pojazdow, w tym:
e przygotowanie powierzchni do lakierowania, szpachlowania, szlifowania, matowienia,
podktadowanie,
suszenie powtok lakierowanych,
lakierowanie,
renowacja powierzchni lakierowanych,
stosowanie norm i przepisOw napraw i konserwacji lakierniczej pojazdow,
e bezpieczne wykonywanie zadan zawodowych, w tym charakterystyka warsztatu lakierniczego.
¢) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/za§wiadczenia/$Swiadectwa ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.
8) Czas trwania i miejsce szkolenia

a) Miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale dydaktyczne i lakiernia Zespotu Szkot Samochodowych wyposazone w projektor multimedialny oraz sprzet

technodydaktyczny;

b) Czas trwania szkolenia: 180 godzin dla jednej grupy uczniow ZSS

) Zamawiajacy wymaga aby szkolenia/kursy odbywaty si¢ miedzy godz. 14*° i trwaty najp6zniej do godz. 19%° w dni robocze oraz w soboty miedzy 8% a 16%;

d) Wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 180 godz. szkolenia (36h teoria, 144h praktyka);

e) Wykonawca jest zobowiazany do przygotowania szczegétowych z rozpisaniem na dni i godziny harmonograméw szkolen/kursow dla grupy i dostarczenie ich na 5
dni roboczych przed realizacja zamowienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty
przedstawionych dokumentow;

f) Harmonogram zaj¢¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany
i rozdany uczestnikom szkolenia/kursu na pierwszych zajgciach;

g) Tabelaryczny plan szkolen/kursu w roku 2020:

2020 r. 2021 RAZEM
lkw. | 1 kw. | Ikw. | IV kw. | kw. | 1 kw,
Liczba uczestnikéw
| 10 \ \ 10 \ 10 \ | 30 0s6b
Liczba grup \
| 1 | | 1 | 1 | | 3grupy
Zajecia grupowe
| 1grupax180h | | 1grupax 180h | 1grupax180h | |  540h

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:
a) przygotowanie programu szkolenia/kursu zgodnie z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;
b) przeprowadzenie szkolenia;
C) przygotowanie materiatow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zglosili si¢ na szkolenie w dniu jego rozpoczgcia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zirzipszczecin@onet.eu

e) prowadzenie dziennika zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacego, wymiar godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;
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f) prowadzenie imiennych listy obecnos$ci uczestnikow na wszystkich zajeciach teoretycznych i praktycznych

g) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/Swiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

h) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

i) przed rozpoczeciem i po zakonczeniu szkolenia/kursu Wykonaweca jest zobowiazany przygotowac i przeprowadzi¢ z uczestnikami ankiety ewaluacyjne.

J) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentéw Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktérych mowa
powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedz¢ i do§wiadczenie w prowadzeniu szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletéw materiatow szkoleniowych, dla uczestnikoéw i Zamawiajacego (W wersji papierowej oraz
elektronicznej), niezbednych do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych. Materialy zostang rozdane uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem
odbioru;

C) ubezpieczenia uczestnikOw na czas trwania szkolenia od nast¢pstw nieszczg$liwych wypadkéw powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz
w drodze do miejsca $§wiadczenia ustugi i z powrotem, zgodnie z lista 0sob do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajgcego. Wykonawca przekaze
Zamawiajacemu kserokopig polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie.

11) Oznakowanie.

Pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu musza by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio
przez niego oznakowane. Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnosci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu z Unii Europejskiej ze s$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, O$ priorytetowa VIII Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie szkol i placowek prowadzqcych ksztalcenie zawodowe oraz uczniow uczestniczqcych w ksztatceniu
zawodowym i 0sob dorostych uczestniczqgcych w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecnosci, prezentacje i inne materiaty wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane
przez Wykonawce, zgodnie z podanym przez Zamawiajacego wzorem. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na wydawanych
zaswiadczeniach/certyfikatach/$§wiadectwach, logotypy oraz informacja o wspotfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacja, ze
szkolenie/kurs byl wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu spolecznego.

Czesé 11

1) Nazwa szkolenia: Kurs SEP- Eksploatacja i pomiary urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych wraz z egzaminem — grupa | — Il (uczniowie
ZSS).

2) Cel szkolenia — Wzrost efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogdw regionalnego rynku pracy zwigkszajace szanse na zatrudnienie
poprzez podniesienie umiejetno$ci oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw Zespotu Szkér Samochodowych w Szczecinie. Nabycie kompetenciji,
umiejetnosci oraz kwalifikacji w zakresie eksploatacji i pomiarow urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych, potwierdzonych egzaminem oraz
$wiadectwem SEP.

3) Forma szkolenia: teoretyczno-praktyczna

4) Liczba uczestnikow: 20 uczniéow

2 grupy, kazda po 10 osob

5) Grupa docelowa: uczestnikami szkolenia sg uczniowie Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie ksztalcacy sie w zawodzie technik pojazdow
samochodowych, chcacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcow
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Wykonawca musi dysponowac¢ odpowiednio wykwalifikowang kadra, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zamowienia — Kurs SEP - Eksploatacja i pomiary
urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych.
Nie ma obowiazku prowadzenia szkolen przez jedng i t¢ samg osobe.
Wymagania wobec kadry szkoleniowej:
- wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.
7) Program szkolenia

a) Przygotowanie przez Wykonawce szczegblowych z rozpisaniem na godziny programéw szkolef/kurséw i dostarczenie ich na 5 dni robocze przed realizacja
zamowienia do akceptacji przez Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ korekty przedstawionych dokumentow;

b) Programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych szkolen/kurséw z podzialem na zajgcia teoretyczne i praktyczne.
Program szkolen powinien zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnosci jakie zdobedg uczestnicy po zakonczeniu danego szkolenia/kursu, a w
szczegblnosci w zakresie eksploatacji i pomiarow urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych, w tym:

ochrona przed porazeniem elektrycznym,
instalacje elektryczne niskiego napigcia,
elektryczno$¢ statyczna,
zasady stosowania i doboru urzadzen elektrycznych w strefach zagrozonych wybuchem,
przewody ochronne i wyrébwnawcze,
urzadzenia o$wietleniowe,
warunki pracy urzadzen elektrycznych,
ochrona odgromowa obiektow,
e pomiary w sieciach niskiego napigcia.

¢) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$Swiadectwa ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.
8) Czas trwania i miejsce szkolenia

a) Miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale dydaktyczne Zespotu Szk6t Samochodowych - odpowiednio wyposazone

b) Czas trwania szkolenia: 40 godzin dla kazdej z grup uczniow ZSS;

) Zamawiajacy wymaga aby szkolenia/kursy odbywaty si¢ miedzy godz. 14% i trwaty najp6zniej do godz. 19%° w dni robocze oraz w soboty miedzy 8% a 16%;

d) Wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 40 godz. szkolenia; (28h teoria, 12h praktyka)

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegotowych z rozpisaniem na dni i godziny harmonograméw szkolen/kursow dla grupy i dostarczenie ich na
5 dni roboczych przed realizacja zamoéwienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty
przedstawionych dokumentow;

f) Harmonogram zaje¢¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany
i rozdany uczestnikom szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) Tabelaryczny plan szkolen/kursu w roku 2020:

2020 r. 2021 RAZEM
I kw. \ 1 kw. | Mkw. | IV kw. Lkw. [ Ilkw.
Liczba uczestnikow
\ 10 \ \ 10 \ \ 20 oséb
Liczba grup
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| 1 | | 1 | | | 2grupy
Zajecia grupowe
| 1 grupa x 40 h ‘ ‘ 1 grupax 180 h ‘ ‘ ‘ 80h

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)
)
10)
a)
b)

c)

11)

przygotowanie programu szkolenia/kursu, zgodnie z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;

przeprowadzenie szkolenia;

przygotowanie materialow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

sporzadzenie wykazu uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie w dniu jego rozpoczecia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zirzipszczecin@onet.eu

prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego, wymiar godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

prowadzenie imiennych listy obecnosci uczestnikow na wszystkich zajgciach teoretycznych i praktycznych

wydanie certyfikatow/zaswiadczen/swiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

przed rozpoczeciem i po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany przygotowac i przeprowadzi¢ z uczestnikami ankiety ewaluacyjne.
Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatéw dokumentéw Zamawiajgcemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktorych
mowa powyzej.

Wykonawca zobowigzany jest do:

zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedze i doswiadczenie w prowadzeniu szkolenia/kursu;

merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletow materiatow szkoleniowych, dla uczestnikow 1 Zamawiajacego (w wersji papierowej oraz
elektronicznej), niezbednych do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych. Materialy zostang rozdane uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem
odbioru;

ubezpieczenia uczestnikOw na czas trwania szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstalych w zwigzku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz
w drodze do miejsca §wiadczenia ushugi i z powrotem, zgodnie z lista 0osob do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego. Wykonawca przekaze
Zamawiajacemu kserokopig polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie.

Oznakowanie.

Pomieszczenia i materialy szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu musza by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio
przez niego oznakowane. Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnosci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu z Unii Europejskiej ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 —
2020, O$ priorytetowa VIII Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie szkol i placowek prowadzgcych ksztalcenie zawodowe oraz uczniow uczestniczqcych w ksztatceniu
zawodowym i 0sob dorostych uczestniczgcych w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu
(zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecno$ci, prezentacje i inne materialty wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane
przez Wykonawce, zgodnie z podanym przez Zamawiajacego wzorem. Jezeli nie ma mozliwosci do zamieszczenia odpowiedniej informacji na wydawanych
zaswiadczeniach/certyfikatach/$§wiadectwach, logotypy oraz informacja o wspotfinansowaniu powinny znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacja, ze
szkolenie/kurs byl wspotinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu spotecznego. Wzory wydawanych za$wiadczen
Wykonawca powinien uzgodni¢ z Zamawiajacym.
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Czesc 111

1) Nazwa szkolenia: Kurs SEP - Eksploatacja i pomiary urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych — I grupa (kadra dydaktyczna ZSS)

2) Cel szkolenia — Wzrost efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogdéw regionalnego rynku pracy zwigkszajace szanse na zatrudnienie
poprzez podniesienie umiejetnosci oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez kadre dydaktyczng Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie. Nabycie
kompetencji, umiejetnosci oraz kwalifikacji w zakresie eksploatacji i pomiarow urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych, potwierdzonych egzaminem
oraz $wiadectwem SEP.

3) Forma szkolenia: teoretyczna oraz zajgcia praktyczne — laboratoria.

4) Liczba uczestnikow: 10 nauczycieli zawodu

1 grupa sktadajaca si¢ z 10 0sob

5) Grupa docelowa: uczestnikami szkolenia jest kadra dydaktyczna Zespotu Szkot Samochodowych w Szczecinie ksztalcagca w zawodzie technik pojazdéw
samochodowych, chcaca zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcow
Wykonawca musi dysponowa¢ odpowiednio wykwalifikowang kadra, ktorej powierzy realizacj¢ przedmiotu zaméwienia — Kurs SEP - Eksploatacja i pomiary
urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych.

Nie ma obowiazku prowadzenia szkolen przez jedna i t¢ samg osobe.
Wymagania wobec kadry szkoleniowej:
— wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.
7) Program szkolenia
a) Przygotowanie przez Wykonawce szczegbtowych z rozpisaniem na godziny programéw szkolef/kursow i dostarczenie ich na 5 dni robocze przed realizacja
zamowienia do akceptacji przez Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;
b) Programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych szkolen/kurséw z podzialem na zajecia teoretyczne i praktyczne.
Program szkolen powinien zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnosci jakie zdobgda uczestnicy po zakonczeniu danego szkolenia/kursu,
a w szczegolnosci w zakresie eksploatacji i pomiarow urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych, w tym:
e ochrona przed porazeniem elektrycznym,
e instalacje elektryczne niskiego napigcia,
o clektryczno$¢ statyczna,
o zasady stosowania i doboru urzadzen elektrycznych w strefach zagrozonych wybuchem,
e przewody ochronne i wyrownawcze,
e urzadzenia o$wietleniowe,
e warunki pracy urzadzen elektrycznych,
e ochrona odgromowa obiektow,
e pomiary w sieciach niskiego napigcia.
¢) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/Swiadectwa ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji
8) Czas trwania i miejsce szkolenia
a) Miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale dydaktyczne Zespotu Szkot Samochodowych - odpowiednio wyposazone.
b) Czas trwania i miejsce szkolenia: 40 godzin dla jednej grupy kadry dydaktycznej ZSS
) Zamawiajacy wymaga aby szkolenia/kursy odbywaty sie miedzy godz. 14* i trwaty najpozniej do godz. 19%° w dni robocze oraz w soboty migdzy 8% a 16%;
d) Wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 40 godz. szkolenia; (28h teoria, 12h praktyka).
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e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegétowych z rozpisaniem na dni i godziny harmonogramow szkolefn/kursow dla grupy i dostarczenie ich na 5
dni roboczych przed realizacja zamowienia — Szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty
przedstawionych dokumentow;

f) Harmonogram zaje¢¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany
i rozdany uczestnikom szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

g) Tabelaryczny plan szkolen/kursu w roku 2021:

2021 r.
I kw. | 1 kw. | M kw., | IV kw. RAZEM
Liczba uczestnikéw
10 \ \ \ 10 0séb
Liczba grup
1 | | | 1 grupa
Zajecia grupowe
1grupax40h | | | | 40 h

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu, zgodnie z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatdw szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zglosili si¢ na szkolenie w dniu jego rozpoczgcia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajacemu za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zirzipszczecin@onet.eu

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego, wymiar godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) prowadzenie imiennych listy obecnosci uczestnikow na wszystkich zajeciach teoretycznych i praktycznych

0) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/Swiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

h) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

i) przed rozpoczeciem i po zakonczeniu szkolenia/kursu Wykonawca jest zobowigzany przygotowac i przeprowadzi¢ z uczestnikami ankiety ewaluacyjne.

j) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentow Zamawiajgcemu, potwierdzajgcych realizacje szkolenia/kursu, o ktorych
mowa powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajgcej wiedze i doswiadczenie w prowadzeniu szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletéw materiatéw szkoleniowych, dla uczestnikdw 1 Zamawiajacego (w wersji papierowej oraz
elektronicznej), niezbednych do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych. Materialy zostang rozdane uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem
odbioru;

C) ubezpieczenia uczestnikow na czas trwania szkolenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwiazku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz
w drodze do miejsca $§wiadczenia ustugi i z powrotem, zgodnie z lista osob do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego. Wykonawca przekaze
Zamawiajacemu kserokopie polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie.
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11) Oznakowanie.

Pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu muszg by¢ przed rozpoczgciem szkolenia/kursu odpowiednio przez
niego oznakowane. Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegélnosci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu z Unii Europejskiej ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020, O$
priorytetowa VIl Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie szkol i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe oraz uczniow uczestniczgcych w ksztatceniu zawodowym
i 0s0b dorostych uczestniczgcych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu (zaswiadczenia
o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecnosci, prezentacje i inne materialy wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce,
zgodnie z podanym przez Zamawiajacego wzorem listownika stanowiacym zalgcznik nr 7 do Instrukcji dla Wykonawcow. Jezeli nie ma mozliwosci do
zamieszczenia odpowiedniej informacji na wydawanych zaswiadczeniach/certyfikatach/$wiadectwach, logotypy oraz informacja o wspotfinansowaniu powinny
znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacja, ze szkolenie/kurs byl wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodni¢ z Zamawiajacym.

Czes¢ IV

1) Nazwa szkolenia: Szkolenie z nowych technik lakiernictwa samochodowego wraz z zapewnieniem transportu, zakwaterowania oraz wyzywienia (kadra
dydaktyczna ZSS)

2) Cel szkolenia — Wzrost efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogdéw regionalnego rynku pracy zwigkszajgce szanse na zatrudnienie
poprzez podniesienie umiejetnosci oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez kadre¢ dydaktyczng Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie. Nabycie
kompetencji, umiejetnosci oraz kwalifikacji w zakresie nowych technik lakiernictwa samochodowego.

3) Forma szkolenia: teoretyczna oraz zajecia praktyczne — laboratoria (profesjonalna lakiernia).

4) Liczba uczestnikow: 10 nauczycieli zawodu

1 grupa sktadajaca si¢ z 10 os6b

5) Grupa docelowa: uczestnikami szkolenia jest kadra dydaktyczna Zespolu Szkét Samochodowych w Szczecinie ksztalcaca w zawodzie technik pojazdow
samochodowych, chcaca zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcow
Wykonawca musi dysponowa¢ odpowiednio wykwalifikowang kadra, ktorej powierzy realizacje¢ przedmiotu zamowienia — Szkolenie z nowych technik
lakiernictwa samochodowego wraz z zapewnieniem transportu, zakwaterowania oraz wyzywienia.

Nie ma obowiazku prowadzenia szkolen przez jedng i t¢ sama osobe.
Wymagania wobec kadry szkoleniowej:
—wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.
7) Program szkolenia
a) Przygotowanie przez Wykonawce szczegblowych z rozpisaniem na godziny programéw szkolen/kursow i dostarczenie ich na 5 dni robocze przed realizacja
zamoOwienia do akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych dokumentow;
b) Programy szkolen/kurso6w powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych szkolen/kursow z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne.
Program szkolen powinien zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnosci jakie zdobedg uczestnicy po zakonczeniu danego szkolenia/kursu,
a w szczegollnosci w zakresie eksploatacji i pomiardw urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych, w tym:
¢ Podstawy technologii i przygotowania powierzchni (BHP; dokumentacja techniczna TDS, karty charakterystyki chemicznej; obstuga mieszalnika — zapoznanie
si¢ z obstugg programu kolorystycznego, wyszukiwanie prawidlowych proporcji produktow, wyszukiwanie kolorow, nalewanie kolorow ich identyfikacja;
technologia produktéw i ich charakterystyka — szpachle, podktady antykorozyjne, podktady wypetniajace; aplikacja produktéw; prawidlowe przygotowanie
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powierzchni — obrobka powierzchni, odpowiednie granulacje materiatow $ciernych oraz ich budowa; przygotowanie tworzyw sztucznych; narz¢dzia — maszyny
szlifierskie, opylacze, pistolety lakiernicze, strefa przygotowawcza; maskowanie — prawidtowe zabezpieczenie elementéw nielakierowanych) - 4 dni;

o Warstwy wierzchnie (BHP; dokumentacja techniczna TDS, karty charakterystyki chemiczne; rodzaje powlok lakierowych — omoéwienie; przygotowywanie
mieszanek za pomoca np. programu PaintManager lub réwnowaznego; techniki aplikacji lakierow nawierzchniowych (kolory bazowe, lakiery bezbarwne);
cieniowanie — przygotowanie powierzchni do cieniowania; narz¢dzia i wyposazenie — pistolety przeznaczone do aplikacji lakierow nawierzchniowych, kabina
lakiernicza obstuga; polerowanie — wykonczenie powierzchni po polakierowaniu - 2 dni;

¢ W ramach szkolenia zostanie odrestaurowany pojazd marki FSO POLONEZ.

¢) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.

8) Czas trwania i miejsce szkolenia

a) Miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale dydaktyczne — klimatyzowane wyposazone w projektor multimedialny przeznaczone do przeprowadzenia czgsci
teoretycznej szkolen;

b) Rozpoznawalna w skali calej branzy kabina zespolona do lakierowania i suszenia, jako podstawowe urzadzenie technologiczne kazdej lakierni naprawiajacej
szkody komunikacyjne w zakresie samochodow osobowych, a w tym z nadwoziami typu SUV, VAN, terenowymi oraz pojazdami dostawczymi;

c) Strefa przygotowawcza — min. Jedno — stanowiskowa, wentylowana strefa przygotowawcza, obejmujaca okratowane podiogi odciaggowe, sufit nawiewowo
filtracyjny oraz o§wietlenie w technologii led;

d) Centrum narzedziowe wraz z osprz¢tem — odpylacze, maszyny szlifierskie, klocki szlifierskie;

e) Osprzet specjalistyczny: pistolety lakiernicze, materialy $cierne oraz inne materialy potrzebne do wykonywania napraw lakierniczych, systemy lakiernicze,
urzadzenia pomiarowe do badania parametrow oraz jakosci powltok lakierowych np.: twardos¢, przyczepnos$é, potysk, spektrofotometr, itp.;

f) Czas trwania i miejsce szkolenia: 48 godzin dla jednej grupy kadry dydaktycznej ZSS;

g) Zamawiajacy wymaga aby szkolenia/kursy odbywatly sie miedzy godz. 8% trwaty najpozniej do godz. 17% w dni robocze oraz w soboty miedzy 8% a 16%;

h) Wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 48 godz. szkolenia (48h praktyka, tacznie 6 dni szkoleniowych);

i) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegétowych z rozpisaniem na dni i godziny harmonograméw szkolen/kurséw dla grupy i dostarczenie ich na
5 dni roboczych przed realizacja zaméwienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty
przedstawionych dokumentdw;

J) Harmonogram zaje¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany
1 rozdany uczestnikom szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

k) Tabelaryczny plan szkolen/kursu w roku 2020:

2020 r. 2021 r. RAZEM
I kw. \ 1 kw. \ Mkw., | IV kw. I kw. \ 1 kw.
Liczba uczestnikow
10 \ \ \ \ \ 10 0s6b
Liczba grup
1 | | | | | 1grupa
Zajecia grupowe
1grupax48h 48 h

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:
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a) przygotowanie programu szkolenia/kursu zgodnie z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie w dniu jego rozpoczgcia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zirzipszczecin@onet.eu

e) prowadzenie dziennika zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacego, wymiar godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) prowadzenie imiennych listy obecno$ci uczestnikow na wszystkich zajeciach teoretycznych i praktycznych oraz potwierdzajacych Kkorzystanie z:
zakwaterowania, wyzywienia i serwisu kawowego, transportu.

g) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/Swiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

h) sporzadzenie rejestru wydanych za§wiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

i) przed rozpoczgciem i po zakonczeniu szkolenia/kursu Wykonawca jest zobowigzany przygotowac i przeprowadzi¢ z uczestnikami ankiety ewaluacyjne.

J) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentow Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacj¢ szkolenia/kursu, o ktorych
mowa powyzej.

Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedz¢ i doswiadczenie w prowadzeniu szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletow materiatow szkoleniowych, dla uczestnikow i1 Zamawiajacego (W wersji papierowej oraz
elektronicznej), niezbednych do przeprowadzenia zajec teoretycznych. Materiaty zostang rozdane uczestnikom w pierwszym dniu zajeé za potwierdzeniem
odbioru;

C) ubezpieczenia uczestnikOw na czas trwania szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw powstaltych w zwigzku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz
w drodze do miejsca $wiadczenia ushugi i z powrotem, zgodnie z lista os6b do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego. Wykonawca przekaze
Zamawiajacemu kserokopie polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie;

d) zapewnienia dojazdu w systemie door to door w obie strony z siedziby Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie ul. Klonowica 14 do siedziby o$rodka
szkoleniowego przedstawionego w ofercie;

e) zapewnienia pelnego wyzywienia oraz serwisu kawowego podczas realizacji cyklu szkoleniowego dla wszystkich uczestnikow szkolenia;

f) zapewnienia zakwaterowania podczas realizacji cyklu szkoleniowego dla wszystkich uczestnikow szkolenia w max. 2 — 0sobowych pokojach o standardzie min.
hostelu z dostepem do sanitariatow.

Oznakowanie.

Pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu muszg by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez

niego oznakowane. Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnosci na umieszczeniu plakatdow o dofinansowaniu z Unii Europejskiej ze $rodkow Europejskiego

Funduszu Spolecznego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020, O$

priorytetowa VIII Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie szkot i placowek prowadzgcych ksztalcenie zawodowe oraz uczniow uczestniczqcych w ksztatceniu zawodowym

i 0s6b dorostych uczestniczqcych w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu (zaswiadczenia

o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecnosci, prezentacje i inne materialty wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce,

zgodnie z podanym przez Zamawiajagcego wzorem listownika stanowigcym zalgcznik nr 7 do Instrukcji dla Wykonawcow. Jezeli nie ma mozliwosci do

zamieszczenia odpowiedniej informacji na wydawanych zas§wiadczeniach/certyfikatach/Swiadectwach, logotypy oraz informacja o wspotfinansowaniu powinny
znalez¢ si¢ na dodatkowym zaswiadczeniu z informacja, ze szkolenie/kurs byt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodni¢ z Zamawiajacym.

Projekt wspéifinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020,
Os priorytetowa VI Edukacja, Dzialanie 8.6 Nazwa projektu: ,, Doswiadczenia otoczenia spoleczno - gospodarczego drogq do dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb regionalnego rynku pracy”
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