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Zatgcznik do Ogloszenia

INSTRUKCJA DLA WYKONAWCOW

ROZDZIAL 1. FORMA OFERTY

1. Na oferte sktadaja si¢: wypeliony formularz oferty, sporzadzony wedlug wzoru stanowigcego Zalgcznik nr 1 do Instrukcji oraz wszystkie pozostate wymagane

dokumenty (w tym o$wiadczenia, zatgczniki itp.) zgodnie z Rozdziatem IV Instrukc;ji.

Wykonawcy sporzadza oferty zgodnie z wymaganiami Instrukcji.

Oferta musi by¢ sporzadzona na pismie, czytelnie, w jezyku polskim.

Oferta musi by¢ podpisana przez osoby upowaznione do sktadania o§wiadczen woli w imieniu wykonawcy. Pelnomocnictwo do podpisania oferty musi by¢ dotaczone do

oferty, o ile nie wynika ono z innych dokumentéw ztozonych przez wykonawcg.

Zaleca sie, aby wszystkie strony oferty byty ponumerowane. Ponadto, wszelkie miejsca, w ktorych wykonawca naniost zmiany, muszg by¢ przez niego parafowane.

Wykonawca sktada tylko jedng oferte na catos¢ lub poszczegdlne czgsci.

Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czeSciowych. Wykonawca moze ztozy¢ oferte na dowolng ilo$¢ czg$ci zamowienia.

Woykonawca ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Zaleca sig, aby wykonawca zamie$cil oferte w kopercie oznaczonej w nastepujacy sposob: Zachodniopomorska Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczos$ci, ul. Krélowej

Korony Polskiej 25, 70-486 Szczecin, pok. nr 105, oferta na: ""Zakup uslug edukacyjnych i szkoleniowych w projekcie: ,,Doswiadczenia otoczenia spoleczno -

gospodarczego droga do dostosowania ksztalcenia zawodowego do potrzeb regionalnego rynku pracy I1”.

10.Jezeli oferta wykonawcy nie bedzie oznaczona w sposob wskazany w pkt. 9, zamawiajacy nie bedzie ponosi¢ zadnej odpowiedzialnosci za nieterminowe wptynigcie
oferty.

11.Wykonawca nie moze wprowadzi¢ zmian do oferty oraz wycofac jej po uptywie terminu sktadania ofert.

12.Oferta ztozona po terminie zostanie odrzucona.
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ROZDZIAL II. OFERTY WSPOLNE

1. Wykonawcy moga sktada¢ oferty wspolne.

2. Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia ustanawiaja pelnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu albo do reprezentowania ich
W postepowaniu i zawarcia umowy.

Pelnomocnictwo, o ktorym mowa w pkt 2 nalezy dotaczy¢ do oferty.

Wszelka korespondencje w postepowaniu zamawiajacy kieruje do pelnomocnika.

Sposob sktadania dokumentow przez wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia zostat okreslony w Rozdziale IV Instrukcji.

Wspdlnicy spotki cywilnej sa wykonawcami wspolnie ubiegajacymi si¢ o udzielenie zamowienia i majg do nich zastosowanie zasady okre§lone w pkt. 1 — 5.

Przed podpisaniem umowy wykonawcy wspoélnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamoéwienia bedg mieli obowiazek przedstawi¢ zamawiajagcemu umowe konsorcjum,
zawierajacg, co najmniej:

a) zobowigzanie do realizacji wspolnego przedsiewzigcia gospodarczego obejmujacego swoim zakresem realizacje przedmiotu zaméwienia,

b) okreslenie zakresu dziatania poszczegolnych stron umowy,

C) czas obowigzywania umowy, ktory nie moze by¢ krotszy, niz okres obejmujacy realizacje zamoéwienia.

Nookow

ROZDZIAL I11. TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA
1. Nie ujawnia si¢ informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli wykonawca, nie pdzniej niz
w terminie sktadania ofert zastrzegt, Ze nie moga by¢ one udostgpniane oraz wykazat, iz zastrzezone informacje stanowig tajemnice¢ przedsigbiorstwa. Wykonawca nie

Strona 1

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020,
Os priorytetowa VI Edukacja, Dziatanie 8.6 Nazwa projektu: ,, Doswiadczenia otoczenia spoteczno - Qospodarczego drogq do dostosowania ksztalcenia zawodowego do potrzeb regionalnego rynku pracy 11”



] u H T * *
Program Regicnalny "f\, Zachodnie Europejski Fundusz Spoteczny .k

Fundusze g . . P
2 Europejskie 2 pomorze Unia Europejska | ;™%

moze jako tajemnicg przedsigbiorstwa zastrzec ceny oferty oraz innych elementow, ktore beda stanowily tres¢ zawartej umowy, poniewaz zawarta umowa bgdzie jawna
i bedzie podlegata udostepnianiu na zasadach okreslonych w przepisach o dostepie do informacji publicznej.

2. W przypadku zastrzezenia informacji wykonawca ma obowigzek wydzieli¢ z oferty informacje stanowigce tajemnice jego przedsigbiorstwa i oznaczy¢ je klauzulg ,,nie
udostepniac. Informacje stanowig tajemnicg przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. nr 153, poz. 1503
Z pozniejszymi zmianami)”.

3. W sytuacji, gdy wykonawca zastrzeze w ofercie informacje, ktore nie stanowig tajemnicy przedsi¢biorstwa lub sg jawne na podstawie odrebnych przepisoéw, informacje te
beda podlegaty udostepnieniu na takich samych zasadach, jak pozostale niezastrzezone dokumenty.

ROZDZIAL 1V. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU. WYKONAWCA MUSI SPEENIAC WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU.
Ocena spetniania warunkow udziatu w postgpowaniu zostanie dokonana na podstawie dokumentéw ztozonych (kryterium dostgpu Zat.1A do Instrukcji dla Wykonawcow)
przez wykonawce, na zasadzie SPELNIA/ NIE SPELNIA.

WYMAGANE W OFERCIE DOKUMENTY

1. O udzielenie zamdéwienia moga ubiega¢ si¢ wykonawcy, ktorzy spelniaja ponizej okreslone warunki udzialu w postepowaniu:

1) KRYTERIUM DOSTEPU
Warunkiem udzialu przystapienia do skladania ofert w niniejszym postepowaniu na przedmiotowe zamoéwienie jest przeprowadzenie w ostatnich trzech latach
i udokumentowanie powyzszego przez Oferenta, poprzez zalaczenie referencji/ zaswiadczen, protokolu odbioru lub faktury z potwierdzeniem otrzymania wplaty
na rachunek bankowy, minimum dwéch szkolen- wg. zal. nr 1a do Instrukcji dla Wykonawcy.:
- w ramach czesci I: dla co najmniej 10-osobowych grup uczniow szkol ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych szkolen w zakresie lakiernictwa
samochodowego przygotowujacych do egzaminu czeladniczego, w ilosci min. 100h/szkolenie;
- w ramach czesci II: dla co najmniej 10-osobowych grup uczniow szkol ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych szkolen w zakresie SEP - Eksploatacja
i pomiary urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych z egzaminem SEP, w ilosci min. 40h/szkolenie;
- w zakresie czesci I11: dla co najmniej 10-osobowych grup szkolen w zakresie nowych technik lakiernictwa samochodowego, w ilosci min. 40h / szkolenie;
- w zakresie cze$ci IV: dla co najmniej 10-osobowych grup, szkolen w zakresie Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC wraz z przygotowaniem do
egzaminu czeladniczego, w ilo$ci min. 100h / szkolenie,
- W zakresie cze$ci V: dla co najmniej 10-osobowych grup, szkolen w zakresie Spawania blach i rur w metodzie spawalniczej TIG 141, w ilo$ci min. 100h /
szkolenie,

2) kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to z odrgbnych przepisow,

3) zdolnosci technicznej lub zawodowe;j:
- zamawiajacy uzna, ze wykonawca posiada wymagane zdolnosci techniczne i zawodowe zapewniajace nalezyte wykonanie zamowienia, jezeli wykonawca wykaze,
ze dysponuje lub bedzie dysponowac co najmniej jedng osoba, ktora:

Dla czesci I
a) posiada kwalifikacje i umiejetnosci z zakresu lakiernictwa samochodowego,
b) posiada wyksztalcenie wyzsze i doswiadczenie dydaktyczne oraz uprawnienia pedagogiczne,
c) posiada co najmniej 3-letnig praktyke (staz pracy) na stanowisku zwigzanym z nauczaniem lakiernictwa samochodowego.

W przypadku sktadania oferty wspolnej warunek ma spelni¢ co najmniej jeden z wykonawcoéw w calosci.

Dla czesei 11
a) posiada kwalifikacje i umiejgtnosci z zakresu eksploatacji i pomiaréw urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych,

b) posiada wyksztatcenie wyzsze i doswiadczenie dydaktyczne oraz uprawnienia pedagogiczne,
c) posiada co najmniej 3-letnig praktyke (staz pracy) na stanowisku zwigzanym z eksploatacja i pomiarami urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych.
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W przypadku sktadania oferty wspolnej warunek ma spelni¢ co najmniej jeden z wykonawcoéw w calosci.

Dla czeSci 111
a) posiada kwalifikacje i umiejgtnosci z zakresu technik lakiernictwa samochodowego,

b) posiada wyksztalcenie wyzsze oraz doswiadczenie dydaktyczne i uprawnienia pedagogiczne
c) posiada co najmniej 3-letnig praktyke (staz pracy) na stanowisku zwigzanym z technikg lakiernictwa samochodowego.

W przypadku sktadania oferty wspolnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z wykonawcoédw w calosci.

Dla cze$ci IV
a) posiada kwalifikacje i umiejg¢tnosci z zakresu operatora obrabiarek sterowanych numerycznie CNC,

b) posiada wyksztalcenie wyzsze oraz do§wiadczenie dydaktyczne 1 uprawnienia pedagogiczne
) posiada co najmniej 3-letnig praktyke (staz pracy) na stanowisku zwigzanym z zakresem operatora obrabiarek sterowanych numerycznie CNC

W przypadku sktadania oferty wspdlnej warunek ma spetni¢ co najmniej jeden z wykonawcoéw w catoSci.

Dla cze$ci V
a) posiada kwalifikacje i umiej¢tnosci z zakresu spawania metoda TIG 141 P FW gr .mat. FMS5,

b) posiada wyksztalcenie wyzsze oraz do§wiadczenie dydaktyczne i uprawnienia pedagogiczne,
) posiada co najmniej 3-letnig praktyke (staz pracy) na stanowisku zwigzanym ze spawalnictwem, badz nauczaniem spawalnictwa.

W przypadku sktadania oferty wspolnej warunek ma spelni¢ co najmniej jeden z wykonawcé4w w calosci.

2. Wykaz wymaganych w ofercie dokumentéw potwierdzajacych spelnianie warunkéw udzialu w postepowaniu:

Wykaz 0sob, skierowanych przez wykonawce do realizacji zaméwienia wedtug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 2 do Instrukcji dla Wykonawcy, wraz
z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnien, doswiadczenia (referencje, zaswiadczenia, protokoty odbioru ustugi, faktury z udokumentowang
ptatnoscia na rachunek bankowy- kryterium dostepu) i wyksztatcenia, niezbednych do wykonania zamowienia — nalezy zlozy¢ osobny wykaz dla kazdej z cze$ci, na

ktora wykonawca sklada oferte.
Os$wiadczenia z wykazem nalezy zlozyé w oryginale. W przypadku sktadania oferty wspolnej wykonawcy sktadaja jeden wspolny ww. wykaz.
3. Wykaz pozostalych dokumentéw wymaganych w ofercie:
a) Formularz oferty - wedtug wzoru stanowigcego Zakacznik nr 1 do Instrukgji,
b) W przypadku sktadania oferty wspolnej nalezy ztozy¢ jeden wspdlny formularz.
Ww. oferte nalezy ztozyé w oryginale.

c) Oswiadczenie wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z postgpowania z powodow okreslonych w o§wiadczeniu, wedtug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 3 do

Instrukcji;
d) W przypadku sktadania oferty wspolnej kazdy z wykonawcow sktada odrebne o§wiadczenie.
Ww. oswiadczenie nalezy zlozy¢ w oryginale.

e) Oswiadczenie wykonawcy o braku powiazan kapitalowych i osobowych z Zamawiajacym wedtug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 4 do Instrukcji oraz

Liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej/informacja o braku przynaleznosci do grupy kapitalowej Zalacznik nr 4A
f) W przypadku sktadania oferty wspdlnej kazdy z wykonawcodw sktada odrgbne o§wiadczenia.
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Ww. o$§wiadczenie nalezy ztozy¢ w oryginale.
g) Odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dzialalnosci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub
ewidencji wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce przed terminem sktadania ofert.
h) W przypadku oferty wspolnej ww. odpis sktada kazdy z wykonawcow sktadajacych ofertg¢ wspolna.
Ww. dokument nalezy ztozy¢ w oryginale lub kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem przez wykonawce.
i) Odpowiednie pelnomocnictwa tylko w sytuacjach okre§lonych w Rozdziale | pkt. 4 lub w przypadku sktadania oferty wspolnej (Rozdziat II pkt 3) Instrukc;ji;
Ww. petnomocnictwa nalezy ztozy¢ w oryginale lub kopii notarialnie po§wiadczone;.
j) Oswiadczenie wykonawcy, w zakresie wypetnienia obowigzkow informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO, wedtug wzoru stanowiacego Zalacznik
nr 6 do Instrukcji.

4. Jezeli wykonawca nie ztozyl dokumentow lub o$wiadczen, o ktérych mowa w pkt. 2 lub 3, dokumenty lub o$wiadczenia te sg niekompletne, zawieraja btedy lub budza
wskazane przez zamawiajacego watpliwosci, zamawiajacy moze wezwaé do ich zlozenia, uzupetnienia, wyjasnienia lub poprawienia W terminie przez siebie wskazanym
chyba, ze mimo ich zlozenia, uzupenienia, poprawienia lub udzielenia wyjasnien, oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne bytoby uniewaznienie
postgpowania.

5. W przypadku watpliwosci zamawiajacy wezwie, w wyznaczonym przez siebie terminie, do zlozenia wyjasnien dotyczacych oferty wykonawcy (w tym zlozonych
oswiadczen i dokumentow).

6. Zamaw1aj acy wymaga, aby zataczone do oferty dokumenty sporzadzone w Jszku obcym ztozone zostaly wraz z thumaczeniem na j¢zyk polski.

DOSWIADCZENIE WYKAZANE W KRYTERIUM DOSTEPU NIE MOZE ZOSTAC POWTORNIE WYKAZANE W KRYTERIUM PUNKTOWANYM

ZA DOSWIADCZENIE.

ROZDZIAL V. OCENA OFERT. ODRZUCENIE OFERTY. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA
1. Zamawiajacy moze poprawi¢ w tresci oferty nastepujgce omytki:
a) oczywiste omylki pisarskie,
b) oczywiste omylki rachunkowe,
c) inne omyltki polegajace na niezgodnosci oferty z Instrukcjg, niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty.
2. Kryterium, ktorym zamawiajacy bedzie si¢ kierowat przy wyborze oferty jest:
a) cena— 70 %,
b) doswiadczenie w prowadzeniu szkolef/kursow/zaje¢ dydaktycznych — 30%,
3. W celu przyznania punktow w kryterium ,,dosSwiadczenie w prowadzeniu szkolen/kurséw/zaje¢ dydaktycznych” Wykonawca sktada oswiadczenie wedlug wzoru
stanowigcego Zalacznik nr 2a,
Zamawiajacy w celu przyznania punktéw, wezmie pod uwage szkolenia/kursy/zajecia dydaktyczne wykonane osobiscie przez osobe przewidziang do realizacji
zamowienia, wykazang w wykazie osob — zalgcznik nr 2 - w okresie ostatnich minimum 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie, polegajace na prowadzeniu szkolen/kursdéw/zaje¢ dydaktycznych dla grup obejmujgcych co najmnie;j:
- W zakresie cze$ci I: 10 os6b, minimum 100 godzin prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z uczniami szkot ponadgimnazjalnych /ponadpodstawowych lub/i 6 miesigcy
doswiadczenia prowadzenia zaje¢ z uczniami szkol ponadgimnazjalnych /ponadpodstawowych (w przypadku szkolen skierowanych do uczniow ZSS), zgodne
z tematyka czeSci, na ktoérg wykonawca sktada oferte,
- w zakresie cze$ci II: 10 osob, minimum 40 godzin prowadzenia szkolen/kursow/zaje¢ dydaktycznych z uczniami szkot ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych lub/i 6
miesigcy doswiadczenia prowadzenia zaje¢ z uczniami szkot ponadgimnazjalnych /ponadpodstawowych (w przypadku szkolen skierowanych do uczniow ZSS), zgodne
z tematyka, na ktorg wykonawca sklada oferte,
- w zakresie czesci I1l: 10 os6b, minimum 40 godzin prowadzenia zaje¢ /szkolen/kurséw (w przypadku szkolen skierowanych do nauczycieli przedmiotéw
zawodowych/kadry dydaktycznej ZSS), zgodne z tematyka czesci, na ktora wykonawca sktada oferte,
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- W zakresie czesci IV: 10 osoéb, minimum 100 godzin prowadzenia zaje¢/szkolen/kurséw (w przypadku szkolen skierowanych do nauczycieli przedmiotéw
zawodowych/kadry dydaktycznej ZSS), zgodne z tematykg czgsci, na ktorg wykonawca sktada oferte,
- W zakresie czes$ci V: 10 osdb, minimum 100 godzin prowadzenia zajeé /szkolen/kurséw (w przypadku szkolen skierowanych do nauczycieli przedmiotoéw zawodowych/
kadry dydaktycznej ZSS), zgodne z tematyka cze$ci, na ktorg wykonawca sklada oferte.
Dla kazdej czesci, na ktérg wykonawca sktada oferte nalezy ztozy¢ odrebny wykaz.
Sposob przyznania punktow w kryterium ,,Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen/kurséw/zaje¢ dydaktycznych’:
Za kazde wyszczegblnione szkolenie (w kazdej z czg$ci) w zakresie ww. minimalnych ilosci godzin przeprowadzonych szkolen, kursow, zaje¢ dydaktycznych zarowno
Z uczniami szkot ponadgimnazjalnych/ ponadpodstawowych, jak i pozostatymi (cz. 1l1-V) lub/i 6 miesigcy do$wiadczenia prowadzenia zaje¢ z uczniami szkot
ponadgimnazjalnych /ponadpodstawowych (cz. I-11), Wykonawca otrzyma 10 punktow. W ramach tego kryterium Wykonawca moze otrzymac¢ maksymalnie 30 punktow.
UWAGA: Osoba wykazana w Wykazie, w celu przyznania punktow w kryterium musi bra¢ udzial w realizacji danej czgSci zamowienia osobiscie. Na etapie realizacji
zamOwienia Zamawiajacy dopusci zmiane tej osoby tylko pod warunkiem, ze nowa osoba bedzie posiada¢ kwalifikacje i doswiadczenie w realizacji kursow/szkolen/zajec¢
dydaktycznych nie gorsze, niz osoba zaproponowana w ofercie. W przypadku sktadania oferty wspolnej wykonawcy sktadajg jeden wspdlny ww. wykaz.
6. Ocena ofert zostanie dokonana w kazdej czesci odrgbnie.
7. Zamawiajacy odrzuci oferte wykonawcy w sytuacji, gdy:
a) jej tres¢ nie odpowiada tresci Ogloszenia lub Instrukc;ji;
b) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji;
C) zawiera bledy w obliczeniu ceny;
d) jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow;
e) wykonawca nie spetnia lub nie wykaze spetniania warunkéw udziatu w postgpowaniu;
f) wykonawca podlega wykluczeniu z postepowania lub nie ztozy o§wiadczenia o braku podstaw do wykluczenia.
8. Zamawiajacy uniewazni postepowanie o udzielenie zamowienia zgodnie z zasada konkurencyjnosci, w szczegolnosci jezeli:
a) nie ztozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu,
b) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktorg zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia chyba, ze zamawiajacy moze zwiekszy¢ te
kwote do ceny najkorzystniejszej oferty;
C) wystapila istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub wykonanie zamowienia nie lezy w interesie publicznym;
d) postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuni¢cia wadg uniemozliwiajgcg zawarcie niepodlegajgcej uniewaznieniu umowy w sprawie zaméowienia.
9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania bez podawania przyczyny.
10.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania w tym stawki cenowej z Wykonawca.
11.Zamawiajacy poinformuje wykonawcow o wyborze oferty, w sposob okreslony w Rozdziale VL.
12.Zamawiajacy zamie$ci w Bazie Konkurencyjnosci oraz na swojej stronie internetowej, na ktorej opublikowano ogloszenie o wszczeciu postepowania, informacje
o udzieleniu zaméwienia, podajac nazwe albo imi¢ i nazwisko 0soby lub podmiotu, z ktérymi zamierza zawrze¢ umowe w sprawie zamowienia. W razie nieudzielenia
zamOwienia (uniewaznienia postgpowania) zamawiajacy zamie$ci na podmiotowych stronach, na ktorej opublikowano ogloszenie o wszczeciu postgpowania, informacje
o nieudzieleniu zamowienia (uniewaznieniu postgpowania).

o~

ROZDZIAL VI. WYJASNIENIA TRESCI OGLOSZENIA I INSTRUKCJI ORAZ SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE WYKONAWCOW
7. ZAMAWIAJACYM
1. Zamawiajacy urzeduje dostepny bedzie do kontaktu (w dniach pracujacych) od poniedziatku do piatku w godzinach od 8:30 do 15:00.
2. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje zamawiajacy i wykonawca przekazuja pisemnie, z zastrzezeniem pkt. 3.
3. Zamawiajacy przyjmuje zasad¢ porozumiewanie si¢ za pomoca e-maila, przy przekazywaniu nastepujacych dokumentow:
a) pytania wykonawcow i wyjasnienia zamawiajacego dotyczace tresci Ogloszenia lub Instrukcji,
b) wezwanie wykonawcy do wyjasnienia oferty i odpowiedz wykonawcy,
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C) wezwanie wykonawcy do uzupelnienia oferty,
d) informacja o wyborze oferty,
e) inna korespondencja kierowana przez zamawiajagcego do wykonawcow.
4. Jezeli zamawiajacy lub wykonawca przekazuja ww. o§wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje e-mailem, kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie
potwierdza fakt ich otrzymania. W przypadku przekazywania dokumentéw e-mailem dowdd transmisji danych oznacza, ze wykonawca otrzymat korespondencje
w momencie jej przekazania przez zamawiajacego, niezaleznie od ewentualnego potwierdzenia faktu jej otrzymania. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za
niesprawne dzialanie urzadzen wykonawcy.
5. Postepowanie odbywa si¢ w jezyku polskim, w zwiazku z czym wszelkie pisma, dokumenty, o§wiadczenia itp. sktadane w trakcie postepowania miedzy zamawiajacym
a wykonawcami muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim.
6. Wykonawca moze zwroci¢ si¢ do zamawiajagcego o wyjasnienie tresci Ogloszenia lub Instrukcji. Zamawiajacy udzieli wyjasnien niezwtocznie, jednak nie p6zniej niz na 2
dni przed uptywem terminu sktadania ofert pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci wplynie do zamawiajacego nie pdzniej niz do konca dnia,
w ktorym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.
7. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci Instrukcji lub Ogloszenia wptynie po uptywie terminu sktadania wniosku, o ktorym mowa w pkt. 6 lub bedzie dotyczy¢ udzielonych
wyjasnien, zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.
8. Przedhluzenie terminu sktadania ofert nie Wp%ywa na bieg terminu sktadania wniosku, o ktérym mowa w pkt. 6.
9. Tres¢ pytan wraz z wyjasnieniami zamawiajacy udostepnia na stronie internetowe;.
10.W uzasadnionych przypadkach zamawiajacy moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ tres¢ Ogtoszenia lub Instrukcji. Dokonang zmiang tre$ci zamawiajacy
udostepnia na stronie internetowe;.

ROZDZIAL VII. SPOSOB OBLICZENIA CENY OFERTY

1. Wykonawca podaje cene oferty w ,,Formularzu oferty” — wedtug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 1 do Instrukcji dla Wykonawcy.

2. Wykonawca w formularzu ofert podaje taczng ceng brutto za przeprowadzenie szkolenia dla wskazanej liczby 0s6b za caty okres realizacji zamowienia dla kazdej czgsci
odrebnie. Cena oferty powinna obejmowa¢ wszelkie koszty niezbedne do realizacji przedmiotu zamowienia, zgodnie z obowiazkami okreslonymi w Instrukcji, wzorze
umowy.

3. Cena oferty musi obejmowac:

a) wszystkie koszty realizacji przedmiotu zamowienia okreslone w Ogloszeniu i Instrukeji;
b) inne koszty, ktére wykonawca bedzie musiat ponies¢ w celu nalezytego wykonania przedmiotu zamowienia.

4. Cena musi by¢ wyrazona w ztotych polskich niezaleznie od wchodzacych w jej sktad elementow.

Rozliczenia pomi¢dzy zamawiajacym a wykonawcg beda prowadzone w walucie PLN.
5. Wybor oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany wedtug kryteriow oceny ofert:
- Sposob przyznania punktéw w kryterium ,,cena” (maksymalnie 70%):

cena najnizsza
x 100 pkt x znaczenie kryterium 70 %.
cena oferty ocenianej

ROZDZIAL VIII. ZAWARCIE UMOWY

1. Wykonawca ma obowiagzek zawrze¢ umowe wedtug wzoru, stanowigcego Zalacznik nr 5 do Instrukcji dla Wykonawcy.

2. Zawarta umowa bedzie jawna i bedzie podlegata udostgpnianiu na zasadach okreslonych w przepisach o dostgpie do informacji publiczne;j.

3. Przed podpisaniem umowy, wykonawca/y ktorego/ych oferta/y zostanie/a uznana/e za najkorzystniejsza/e, zobowigzany jest W przypadku dokonania zmian
przedstawionym wykazie 0s6b — Zat. Nr 2 do Instrukcji dla Wykonawcy do dostarczy¢ Zamawiajgcemu:
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a) wykazu osob (wyktadowcow/treneréw) przewidzianych do realizacji kursu/szkolenia. Wszystkie osoby przewidziane do realizacji zamdwienia muszg spehniaé
wymagania opisane w rozdz. IV pkt 1, ppkt 2 dla danej czg¢éci. Wykaz o0sdb przewidzianych do realizacji szkolenia musi uwzgledniaé w szczegdlnosdci imig
i nazwisko tych osob, zakres czynnosci, jakie bedg wykonywaty (tj. zakres tematyczny, ktore wskazana osoba bedzie omawiala na szkoleniu), a takze ich kwalifikacje
i doswiadczenie. Wykonawca zobowigzany bedzie niezwlocznie do potwierdzenia posiadania przez osoby kwalifikacji i do$wiadczenia wymaganych przez
zamawiajgcego, poprzez dostarczenie kopii wymaganych dokumentéw tych osob, np. CV, §wiadectwa, dyplomy, zaswiadczenia, referencji potwierdzajacych nalezyte
wykonanie ustug szkoleniowych, itp.

ROZDZIAL IX. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamowienia jest zakup ustug edukacyjnych i szkoleniowych. Kod CPV: 80000000-4 — Ustugi edukacyjne i szkoleniowe, 55110000-4 - Hotelarskie ustugi
noclegowe: 55270000-3- Ustugi $wiadczone przez placowki oferujace wyzywienie i miejsca noclegowe: 55520000-1 - Ustugi dostarczania positkow:39162100-6 — Pomoce
dydaktyczne.
Zakres zamoOwienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie kursow/szkolen uczestnikoéw Zamawiajacego w latach 2021 — 2022, bioracych udziat w projekcie pn.
»Doswiadczenia otoczenia spoleczno - gospodarczego droga do dostosowania ksztalcenia zawodowego do potrzeb regionalnego rynku pracy 11” — RPZP.08.06.00
Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz uczniow uczestniczacych w ksztalceniu zawodowym i osob dorostych uczestniczacych
w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego.
1. Zakres kursow/szkolen w projekcie bedzie obejmowat:
Czesé 1
1) Nazwa szkolenia: Kurs lakiernika samochodowego wraz z przygotowaniem do egzaminu czeladniczego — grupy | — 111 (uczniowie ZSS).
2) Cel szkolenia — Wzrost efektywnosci ksztatcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogoéw regionalnego rynku pracy zwickszajgce szanse na zatrudnienie
poprzez podniesienie umiejetnosci oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniow Zespolu Szkét Samochodowych w Szczecinie. Nabycie umiejetnosci
w zakresie naprawy i konserwacji lakierniczej pojazdéw, przygotowanie do egzaminu czeladniczego (zgodnie ze standardem egzaminu w tym zawodzie).
3) Forma szkolenia: teoretyczna oraz zajecia praktyczne — laboratoria/ pracownia lakierni Zespotu Szkot Samochodowych.
4) Liczba uczestnikow: 30 uczniow
3 grupy, kazda po 10 osob
5) Grupa docelowa: uczestnikami szkolenia sa uczniowie Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie ksztatcacy si¢ w zawodzie technik pojazdéw samochodowych,
chcacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.
6) Zapewnienie szkoleniowcow
Wykonawca musi dysponowa¢ odpowiednio wykwalifikowang kadrg, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zaméwienia — Kurs lakiernika samochodowego wraz
przygotowaniem do egzaminu czeladniczego. Nie ma obowigzku prowadzenia szkolen przez jedng i t¢ samg osobe.
Wymagania wobec kadry szkoleniowej:
— wyksztatcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.
7) Program szkolenia
a) Przygotowanie przez Wykonawceg szczegétowych z rozpisaniem na godziny programow szkolen/kursow i dostarczenie ich na 5 dni roboczych przed realizacja
zamowienia do akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych dokumentow;
b) Programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych szkolen/kurséw z podziatem na zajgcia teoretyczne i praktyczne. Program
szkolen powinien zawieraé rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetno$ci jakie zdobeds uczestnicy po zakonczeniu danego szkolenia/kursu,
a w szczegllnosci w zakresie naprawy i konserwacji lakierniczej pojazdéw (zgodne ze standardami egzaminu czeladniczego w przedmiotowym zawodzie), w tym:
e przygotowanie powierzchni do lakierowania, szpachlowania, szlifowania, matowienia,
e podkladowanie,
e suszenie powlok lakierowanych,
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o lakierowanie,
e renowacja powierzchni lakierowanych,
e stosowanie norm i przepisow napraw i konserwacji lakierniczej pojazdow,
e bezpieczne wykonywanie zadan zawodowych, w tym charakterystyka warsztatu lakierniczego.
¢) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.
8) Czas trwania i miejsce szkolenia:

a) Miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale dydaktyczne i lakiernia Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie;

b) Czas trwania szkolenia: 180 godzin dla jednej grupy uczniow ZSS;

¢) Wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 180 godz. szkolenia (36h teoria, 144h praktyka);

d) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegotowych z rozpisaniem na dni i godziny harmonogramoéow szkolen/kurséw dla grupy i dostarczenie ich
na 5 dni roboczych przed realizacja zamowienia — Szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ korekty
przedstawionych dokumentows;

e) Harmonogram zaj¢¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany
i rozdany uczestnikom szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawceg:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu zgodnie z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materialow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu, jesli sa niezbedne;

d) sporzadzenie wykazu uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie w dniu jego rozpoczgcia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajgcemu
w siedzibie ZIRziP lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zirzipszczecin@onet.eu;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego, wymiar godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) prowadzenie imiennych listy obecnosci uczestnikow na wszystkich zajeciach teoretycznych i praktycznych;

g) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/swiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

h) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

i) przed rozpoczeciem i po zakonczeniu szkolenia/kursu Wykonawca jest zobowigzany przygotowac i przeprowadzi¢ z uczestnikami ankiety ewaluacyjne;

j) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginalow dokumentow Zamawiajgcemu, potwierdzajgcych realizacj¢ szkolenia/kursu, o ktorych mowa
powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedze i doswiadczenie w prowadzeniu szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletow materiatow szkoleniowych, dla uczestnikow i Zamawiajacego (w wersji papierowej oraz elektronicznej)
do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych, jesli sg niezbedne. Materialy zostang rozdane uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem odbioru;

C) ubezpieczenia uczestnikOw na czas trwania szkolenia od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow powstatych w zwigzku z udzialem w szkoleniw/kursie oraz
w drodze do miejsca $wiadczenia ustugi i z powrotem, zgodnie z lista 0sob do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego. Wykonawca przekaze
Zamawiajacemu kserokopie polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie.

11) Oznakowanie.
Pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu musza by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez
niego oznakowane. Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegoélnosci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu z Unii Europejskiej ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa
VIl Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz ucznidow uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym i 0sob
dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu (zaswiadczenia
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o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecno$ci, prezentacje i inne materiaty wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce,
logotypami oraz informacja o wspoétfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Czesé 11

1) Nazwa szkolenia: Kurs SEP- Eksploatacja i pomiary urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych wraz z egzaminem SEP — grupy | — 11 (uczniowie
ZSS).

2) Cel szkolenia — Wzrost efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogow regionalnego rynku pracy zwigkszajace szanse na zatrudnienie
poprzez podniesienie umiej¢tnosci oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw Zespotu Szkoét Samochodowych w Szczecinie. Nabycie kompetencji,
umiejetnosci oraz kwalifikacji w zakresie eksploatacji i pomiaréw urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych, potwierdzonych egzaminem oraz
$wiadectwem SEP.

3) Forma szkolenia: teoretyczno — praktyczna.

4) Liczba uczestnikéw: 20 ucznidéw,

2 grupy, kazda po 10 osob.

5) Grupa docelowa: uczestnikami szkolenia sa uczniowie Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie ksztalcacy si¢ w zawodzie technik pojazdéw samochodowych,
chcacy zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcow:

Wykonawca musi dysponowaé¢ odpowiednio wykwalifikowang kadra, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zamoéwienia — Kurs SEP - Eksploatacja i pomiary
urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych.

Nie ma obowigzku prowadzenia szkolen przez jedna i t¢ samg osobe.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

- wyksztatcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

7) Program szkolenia
a) Przygotowanie przez Wykonawce szczegdtowych z rozpisaniem na godziny programéw szkolen/kursow i dostarczenie ich na 5 dni robocze przed realizacja

zaméwienia do akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych dokumentdw;
b) Programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych szkolen/kurséw z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne. Program
szkoleh powinien zawiera¢ roéwniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnosci jakie zdobeda uczestnicy po zakonczeniu danego szkolenia/kursu,
a w szczegolnosci w zakresie eksploatacji i pomiaréw urzadzen, maszyn i instalacji elektroenergetycznych, w tym:
e ochrona przed porazeniem elektrycznym,
instalacje elektryczne niskiego napiecia,
elektryczno$¢ statyczna,
zasady stosowania i doboru urzadzen elektrycznych w strefach zagrozonych wybuchem,
przewody ochronne i wyrbwnawcze,
urzadzenia o$wietleniowe,
warunki pracy urzadzen elektrycznych,
ochrona odgromowa obiektow,
e pomiary w sieciach niskiego napigcia.
c) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.
8) Czas trwania i miejsce szkolenia
a) Miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale dydaktyczne Zespotu Szkét Samochodowych - odpowiednio wyposazone;
b) Czas trwania szkolenia: 40 godzin dla kazdej z grup uczniow ZSS;
¢) Wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 40 godz. szkolenia; (28h teoria, 12h praktyka);
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d) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegétowych z rozpisaniem na dni i godziny harmonograméw szkolen/kursow dla grupy i dostarczenie ich na 5
dni roboczych przed realizacja zamowienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajgcego. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

e) Harmonogram zaj¢¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany
i rozdany uczestnikom szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu, zgodnie z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatdw szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu, jesli sg niezbedne;

d) sporzadzenie wykazu uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie w dniu jego rozpoczgcia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu
w siedzibie ZIRziP lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zirzipszczecin@onet.eu;

e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego, wymiar godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) prowadzenie imiennych listy obecno$ci uczestnikéw na wszystkich zajeciach teoretycznych i praktycznych;

g) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/§wiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

h) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

i) przed rozpoczeciem i po zakonczeniu szkolenia/kursu szkoleniowiec jest zobowigzany przygotowac i przeprowadzi¢ z uczestnikami ankiety ewaluacyjne;

J) wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentow Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacj¢ szkolenia/kursu, o ktorych mowa
powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedze¢ i dos§wiadczenie w prowadzeniu szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletow materiatéw szkoleniowych, dla uczestnikow 1 Zamawiajacego (w wersji papierowej oraz
elektronicznej) do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych. Materiaty zostang rozdane uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem odbioru;

C) ubezpieczenia uczestnikbw na czas trwania szkolenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow powstalych w zwigzku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz
w drodze do miejsca $wiadczenia ustugi i z powrotem, zgodnie z lista osob do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego. Wykonawca przekaze
Zamawiajacemu kserokopie polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie.

d) Zorganizowania egzaminu kwalifikacyjnego przed komisja egzaminacyjng Stowarzyszenia Elektrykow Polskich.

11) Oznakowanie.
Pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu muszg by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez
niego oznakowane. Oznakowanie polega¢ bedzie w szczeg6lnosci na umieszczeniu plakatdow o dofinansowaniu z Unii Europejskiej ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizowanego W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa
VIl Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie szkot i placowek prowadzgcych ksztalcenie zawodowe oraz uczniow uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym i 0sob
dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu (zaswiadczenia
o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy obecnos$ci, prezentacje i inne materialty wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostana oznakowane przez Wykonawce
logotypami oraz informacjg o wspotfinansowaniu ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen
Wykonawca powinien uzgodni¢ z Zamawiajgcym.

Czesé 11
1) Nazwa szkolenia: Szkolenie z nowych technik lakiernictwa samochodowego skierowane do nauczycieli przedmiotow zawodowych (kadra dydaktyczna ZSS)
2) Cel szkolenia — Wzrost efektywnosci ksztatcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogoéw regionalnego rynku pracy zwiekszajgce szanse na utrzymanie
zatrudnienia poprzez podniesienie umiejetnosci oraz uzyskanie kompetencji zawodowych, praktycznego doswiadczenia odpowiadajgcego wymogom rynku pracy
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przez kadre dydaktyczng Zespotu Szkot Samochodowych w Szczecinie. Nabycie kompetencji oraz kolejnych umiejetnosci w zakresie nowych technik lakiernictwa
samochodowego, ktore zostang wykorzystane w procesie nauczania w szkole.

3) Forma szkolenia: teoretyczna oraz zajgcia praktyczne — laboratoria (profesjonalna lakiernia).

4) Liczba uczestnikow: 10 nauczycieli przedmiotow zawodowych

1 grupa sktadajaca sie z 10 osob.

5) Grupa docelowa: uczestnikami szkolenia sa nauczyciele przedmiotoéw zawodowych/kadra dydaktyczna Zespotu Szkét Samochodowych w Szezecinie chegca zdobyé
nowe kompetencje/dodatkowe umiejetnosci oraz wiedz¢ w zakresie najnowszych trendow oraz technik lakierniczych, do wykorzystania w procesie nauczania

w szkole.
6) Zapewnienie szkoleniowcow
Wykonawca musi dysponowaé odpowiednio wykwalifikowang kadra, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zaméwienia — Szkolenie z nowych technik lakiernictwa
samochodowego.
Nie ma obowigzku prowadzenia szkolen przez jedng i t¢ samg osobe.
Wymagania wobec kadry szkoleniowej:
—wyksztatcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

7) Program szkolenia
a) Przygotowanie przez Wykonawce szczegdtowych z rozpisaniem na dni oraz godziny programow szkolen/kurséw i dostarczenie ich na 5 dni roboczych przed

b)

8)

realizacja zamowienia do akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentdw;

Program szkolenia powinien zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonego szkolenia z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne. Program szkolen

powinien zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnosci, jakie zdobeda uczestnicy po zakonczeniu szkolenia a w szczegdlnosci w zakresie nowych

technik lakiernictwa samochodowego:

o Kolorymetria, kolory wielowarstwowe, efekty specjalne (zagadnienia - BHP, co to jest kolor?, wplyw $wiatla na postrzeganie koloru, powstawanie kolorow
W przemysle motoryzacyjnym, narzedzia kolorystyczne, wptyw techniki lakierowania na kolor, budowa pigmentéw specjalnych (perla, xirallic), podbarwianie
w praktyce (zajecia praktyczne), aplikacja koloréw wielowarstwowych (zajecia praktyczne), tworzenie efektow specjalnych (zajgcia praktyczne);

e Parametry powloki lakierowej — wady powtok lakierowych - zagadnienia: podstawowe parametry powtoki lakierowej (pomiary - twardo$ci za pomoca Buchholza,
potysk, przyczepno$¢ za pomoca siatki nacie¢),omowienie najczgsciej spotykanych wad powtok lakierowych i ich identyfikacja, parametry powtoki lakierowej —
wady powtok lakierowych;

¢ Proces dydaktyczny: 48 h zaje¢ (16 h teoretycznych / 2 dni szkoleniowe, 32 h praktycznych /4dni szkoleniowe);

o W ramach szkolenia zostang lakierowane przygotowane elementy karoserii samochodowych.

¢) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/$wiadectwa ukonczenia szkolenia i zdobytych umiej¢tnosci/kompetencii.

Czas trwania i miejsce szkolenia

Szkolenie wyjazdowe z zapewnieniem, wyzywienia, zakwaterowania. Miejsce przeprowadzenia szkolenia: nowoczesne laboratoria szkoleniowe i sale dydaktyczne —

umozliwiajace zachowanie podczas zaje¢ wszelkich obowigzujacych zasad i obostrzen wymaganych w kraju z powodu ogtoszonego stanu epidemii/pandemii COVID-19
WYyposazone w:

a) projektor multimedialny przeznaczony do przeprowadzenia cze$ci teoretycznej szkolen;

b) rozpoznawalng w skali catej branzy kabine zespolong do lakierowania i suszenia, jako podstawowe urzadzenie technologiczne kazdej lakierni naprawiajace;j
szkody komunikacyjne w zakresie samochodéw osobowych, a w tym z nadwoziami typu SUV, VAN, terenowymi oraz pojazdami dostawczymi;

c) strefe przygotowawcza — min. jedno — stanowiskowa, wentylowana strefe przygotowawcza, obejmujaca okratowane podiogi odciggowe, sufit nawiewowo
filtracyjny oraz oswietlenie w technologii led;

d) centrum narzedziowe wraz z osprzetem — odpylacze, maszyny szlifierskie, klocki szlifierskie;
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e) osprzet specjalistyczny: pistolety lakiernicze, materialy Scierne oraz inne materialy potrzebne do wykonywania napraw lakierniczych, systemy lakiernicze,
urzadzenia pomiarowe do badania parametrow oraz jako$ci powlok lakierowych np.: twardos¢, przyczepnos¢, polysk, spektrofotometr, itp.;
f) wszystkie niezb¢dne materiaty jakie beda zastosowane do lakierowania podczas catego procesu szkolenia.
9) Czas trwania i miejsce szkolenia: 48 godzin dla jednej grupy kadry dydaktycznej ZSS;
10) Wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 48 godz. szkolenia (16 h teoria, 32h praktyka);
11) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegétowego z rozpisaniem na dni, godziny/ miejsce harmonogramu szkolenia dla grupy i dostarczenie ich na 5
dni roboczych przed realizacja zamowienia do akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionego dokumentu;
Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany i rozdany uczestnikom szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;
12) Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia wyzywienia (min. 3 positki dziennie) oraz zakwaterowania uczestnikow szkolenia w pokojach wyposazonych we
wlasny wezet sanitarny.
13) Dokumentowanie przebiegu szkolenia przez Wykonawce:
a) przygotowanie programu szkolenia zgodnie z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;
b) przeprowadzenie szkolenia;
C) przygotowanie materiatdw szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu, jesli sa niezbgdne
d) sporzadzenie wykazu uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zglosili si¢ na szkolenie w dniu jego rozpoczecia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zirzipszczecin@onet.eu;
e) prowadzenie dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego, wymiar godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;
f) prowadzenie imiennych listy obecnos$ci uczestnikow na wszystkich zajeciach teoretycznych i praktycznych, z uwzglgdnieniem potwierdzenia odbioru $wiadczen
W postaci noclegu i wyzywienia i jesli byty sporzadzane, materiatow szkoleniowych do uzytku w trakcie kursu/szkolenia;
g) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/Swiadectw o ukonczeniu szkolenia;
h) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie nowych kompetencji/umiejgtnosci;
i) przed rozpoczgciem i po zakonczeniu szkolenia/kursu Wykonawca jest zobowigzany przygotowac i przeprowadzi¢ z uczestnikami ankiety ewaluacyjne.
j) Wykonawca jest zobowigzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentéw Zamawiajagcemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktorych mowa
powyzej.
10) Wykonawca zobowigzany jest do:
a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedze i doswiadczenie w prowadzeniu szkolenia/kursu;
b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletow materiatdw szkoleniowych, dla uczestnikow i1 Zamawiajacego (w wersji papierowej oraz
elektronicznej), do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych. Materiaty zostang rozdane uczestnikom w pierwszym dniu zajec za potwierdzeniem odbioru;
C) ubezpieczenia uczestnikoOw na czas trwania szkolenia od nast¢pstw nieszcze$liwych wypadkow powstatych w zwigzku z udziatem w szkoleniw/kursie oraz
w drodze do miejsca §wiadczenia ustugi i z powrotem, zgodnie z lista os6b do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego. Wykonawca przekaze
Zamawiajacemu kserokopie¢ polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie potwierdzenia zaplaty za ubezpieczenie;
d) do zapewnienia wyzywienia (min. 3 positki dziennie) oraz zakwaterowania uczestnikéw szkolenia w pokojach wyposazonych we wlasny wezet sanitarny.
11) Oznakowanie.
Pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu musza by¢ przed rozpoczgciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego
oznakowane. Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnosci na umieszczeniu plakatéw o dofinansowaniu z Unii Europejskiej ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa VIII Edukacija,

Dziatanie 8.6 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych w ksztalceniu zawodowym i 0s6b dorostych uczestniczacych €\]
w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu (zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy =i

obecnosci, prezentacje i inne materialy wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane logotypami oraz informacjg o wspétfinansowaniu ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodni¢ z Zamawiajgcym.
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Czes¢ 1V
1) Nazwa szkolenia: Szkolenie operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC z egzaminem czeladniczym (nauczyciele przedmiotéow zawodowych/kadra
dydaktyczna ZSS).

2) Cel szkolenia — Wzrost efektywnosci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogdéw regionalnego rynku pracy zwigkszajace szanse na utrzymanie
zatrudnienia poprzez podniesienie umiejetnosci oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez nauczycieli przedmiotow zawodowych/kadre dydaktyczng Zespotu Szkot
Samochodowych w Szczecinie. Nabycie kompetencji/ umiejetnosci oraz kwalifikacji w zakresie operatora obrabiarek sterowanych numerycznie CNC.

3) Forma szkolenia: teoretyczna oraz zajgcia praktyczne — (pracownia).

4) Liczba uczestnikow: 10 nauczycieli przedmiotow zawodowych

1 grupa sktadajaca si¢ z 10 0sob.

5) Grupa docelowa: uczestnikami szkolenia sa nauczyciele przedmiotéw zawodowych/kadra dydaktyczna Zespotu Szkot Samochodowych w Szczecinie chcaca zdobyé
dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcow
Wykonawca musi dysponowa¢ odpowiednio wykwalifikowang kadra, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zamowienia — SzKolenie z operator obrabiarek
sterowanych numerycznie CNC. Nie ma obowiagzku prowadzenia szkolen przez jedna i t¢ samg osobe.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

— wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

7) Program szkolenia
a) Przygotowanie przez Wykonawce szczegbtowego z rozpisaniem na godziny programu szkolenia/kursu i dostarczenie na 5 dni robocze przed realizacja zamowienia do

akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionego dokumentu;

b) Program szkolenia/kursu powinien zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonego szkolenia/kursu z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne. Program
szkolenia powinien zawieraé rowniez informacje dotyczace wiedzy i umiejetnosci jakie zdobeda uczestnicy po zakonczeniu danego szkolenia/kursu,
a w szczegolnosci w zakresie operatora obrabiarek sterowanych numerycznie CNC, w tym:

1. Geometryczne i technologiczne podstawy obrabiania CNC, obliczanie wspotrzgdnych, budowa i punkty charakterystyczne obrabiarek CNC, toczenie, interfejs
programowania MTS- toczenie, funkcje pomocnicze i programy w systemie MTS- toczenie, cykle obrobki tokarskiej w systemie MTS, zastosowanie interpolacji
prostoliniowej i kotowej- toczenie, nawiercanie i cykl wiercenia, wytaczanie zgrubne i wykanczajace konturu, tuleja gwintowana- zastosowanie cyklu gwintowania,
ciggow konturowych (Metoda WOP), zgodne ze standardem do przedmiotowego egzaminu czeladniczego;

2. Zagadnienia z zakresu BHP i p. ppoz. podczas obstugi obrabiarek, przygotowanie tokarki CNC do obrobki, wprowadzanie i zarzadzanie programem do obrobki,
realizacja zoptymalizowanych programéw obrdobezych, frezowanie, interfejs programu MTS- frezowanie, tryb, dialog przygotowawczy, cykle obrobki frezarskiej
w programie MTS, zastosowanie interpolacji prostoliniowej i kotowej- frezowanie, nawiercanie i cykl wiercenia- frezowanie, frezowanie konturow nieregularnych,
zastosowanie ciggéw konturowych (Metoda WOP)- frezowanie, przygotowanie frezarki do obrobki, wprowadzanie i zarzadzanie programem do obrébki na frezarce
CNC, realizacja zoptymalizowanych programéow obrobezych - frezarka CNC;

3. Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/§wiadectwa ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.

8) Czas trwania i miejsce szkolenia

a) Miejsce przeprowadzenia szkolenia: specjalistyczne sale-pracownie dydaktyczne wyposazone w projektor multimedialny przeznaczone do przeprowadzenia czgsci
teoretycznej szkolen;

b) Specjalistyczne pracownie dydaktyczne wyposazone w przemystowe obrabiarki sterowane numeryczne CNC, w tym min.: tokarka sterowana numerycznie CNC -
sterowanie Sinumerik 808 D, frezarka sterowana numerycznie - system sterowanie HAAS, symulator programowania maszyn MTS CNC w wersji min. - 7.5;

¢) Pracownia komputerowa z min. 10-cioma stanowiskami wyposazona w sie¢ komputerowg do bezpo$redniego przesytania programow
z komputera do obrabiarki CNC.

d) Czas trwania i miejsce szkolenia: 150 godzin dla jednej grupy kadry dydaktycznej ZSS;

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020,
Os priorytetowa VI Edukacja, Dziatanie 8.6 Nazwa projektu: ,, Doswiadczenia otoczenia spoteczno - Qospodarczego drogq do dostosowania ksztalcenia zawodowego do potrzeb regionalnego rynku pracy 11”

Strona 1 3



Fundusze g . . PR
Europejskie " .5;5' Pomorze U'Ta E{:Jrospetjska O
Program Regionalny fh zaChanIE Europejski Fundusz Spoteczny P

e) Wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 150 godz. szkolenia (90 h- teoria, 60 h - praktyka);

f) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegétowych z rozpisaniem na dni i godziny harmonogramoéw szkolen/kurséw dla grupy i dostarczenie ich na 5
dni roboczych przed realizacja zaméwienia — szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

g) Harmonogram zaj¢é powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany
i rozdany uczestnikom szkolenia/kursu na pierwszych zajgciach;

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:

a) przygotowanie programu szkolenia/kursu zgodnie z tematyka i oczekiwanymi rezultatami (zgodnie ze standardem do egzaminu z tego zawodu);

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatow szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu, jesli sg niezbedne;

d) sporzadzenie wykazu uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie w dniu jego rozpoczecia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajagcemu za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zirzipszczecin@onet.eu;

e) prowadzenie dziennika zaj¢¢ edukacyjnych zawierajgcego, wymiar godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) prowadzenie imiennych listy obecnos$ci uczestnikow na wszystkich zajeciach teoretycznych i praktycznych;

g) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/$wiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

h) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

i) przed rozpoczeciem i po zakonczeniu szkolenia/kursu Wykonawca jest zobowigzany przygotowac i przeprowadzi¢ z uczestnikami ankiety ewaluacyjne.

J) Wykonawca jest zobowiagzany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentow Zamawiajagcemu, potwierdzajacych realizacje szkolenia/kursu, o ktérych mowa
powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedze i doswiadczenie w prowadzeniu szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletow materiatow szkoleniowych, dla uczestnikow i Zamawiajacego (w wersji papierowej oraz elektronicznej),
jesli sg niezbedne do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych. Materiaty zostang rozdane uczestnikom w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem odbioru;

C) ubezpieczenia uczestnikow na czas trwania szkolenia od nastepstw nieszczg$liwych wypadkow powstatych w zwigzku z udziatlem w szkoleniu/kursie oraz w drodze do
miejsca $wiadczenia ustugi i z powrotem, zgodnie z listag 0s6b do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego. Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kserokopie
polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie.

11) Oznakowanie.

Pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu musza by¢ przed rozpoczgciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego

oznakowane. Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnosci na umieszczeniu plakatéw o dofinansowaniu z Unii Europejskiej ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa VIII Edukacja,

Dziatanie 8.6 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz uczniow uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym i 0s6b dorostych uczestniczacych

w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu (zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy

obecnosci, prezentacje i inne materialy wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostana oznakowane przez Wykonawce logotypami oraz informacja

o wspotinansowaniu ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnié¢

z Zamawiajacym.

Czes¢ V
1) Nazwa szkolenia: Szkolenie spawania blach i rur metoda TIG141 P FW gr. mat. FM5 z egzaminem kwalifikacyjnym przed komisja Instytutu Spawalnictwa
w Gliwicach (nauczyciele przedmiotow zawodowych/kadra dydaktyczna ZSS).
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2) Cel szkolenia — Wzrost efektywnos$ci ksztalcenia zawodowego i jego dostosowanie do wymogdéw regionalnego rynku pracy zwiekszajgce Szanse na utrzymanie
zatrudnienia poprzez podniesienie umiejetnosci oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez nauczycieli przedmiotow zawodowych/ kadrg dydaktyczng Zespotu Szkot
Samochodowych w Szczecinie. Nabycie kompetencji, umiejetnosci oraz kwalifikacji w zakresie spawania metodg TIG141 P FW gr. mat. FM5.

3) Forma szkolenia: teoretyczna oraz zajgcia praktyczne — (laboratoria - spawalnia)

4) Liczba uczestnikow: 10 nauczycieli przedmiotow zawodowych — 1 grupa sktadajaca si¢ z 10 osob.

5) Grupa docelowa: uczestnikami szkolenia sg nauczyciele przedmiotéw zawodowych/ kadra dydaktyczna Zespotu Szkét Samochodowych w Szczecinie chcaca zdobyé
dodatkowe kwalifikacje.

6) Zapewnienie szkoleniowcOw:

Wykonawca musi dysponowac¢ odpowiednio wykwalifikowang kadrag, ktorej powierzy realizacje przedmiotu zamoéwienia — Szkolenie spawanie metoda TIG141

P FW gr. mat. FM5. Nie ma obowigzku prowadzenia szkolen przez jedng i t¢ samg osobg.

Wymagania wobec kadry szkoleniowej:

— wyksztalcenie i/lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem/kursem.

7) Program szkolenia:

a) Przygotowanie przez Wykonawcg szczegélowych z rozpisaniem na godziny programoéw szkolen/kursow i dostarczenie ich na 5 dni robocze przed realizacja
zamowienia do akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych dokumentow;

b) Programy szkolen/kursow powinny zawiera¢ informacje dotyczace tematyki prowadzonych szkolen/kursow z podziatem na zajgcia teoretyczne i praktyczne. Program
szkolen powinien zawiera¢ rowniez informacje dotyczace wiedzy 1 umiejgtnosci jakie zdobgda uczestnicy po zakonczeniu danego szkolenia/kursu,
a W szczegdlnosci w zakresie spawanie metodg TIG141 P FW gr. mat. FMS5, w tym:

e Zajecia teoretyczne - bezpieczenstwo i higiena pracy - instruktaz wstepny, teoria spawania stali metoda TIG 141, badania nieniszczace i kontrola, obrobka ztacz
spawalniczych, czytanie i sporzadzanie rysunku technicznego, zastosowanie elektrycznosci do spawania lukowego, urzadzenia spawalnicze, bezpieczenstwo pracy
(BHP), bezpieczna praca na hali produkcyjnej, materiaty dodatkowe do spawania, spawanie w praktyce, oznaczanie i wymiarowanie spoin, metody przygotowania
ztaczy do spawania, kwalifikowanie spawaczy, budowa i uzytkowanie urzadzen do spawania TIG, elektrody wolframowe i materiaty dodatkowe do spawania;

e Zajecia praktyczne - Cigcie tlenowe w pozycji PA; wykonywanie spoin w roéznych pozycjach PA, PF, PC; wykonywanie ztaczy teowych naroznych w pozycji PA,
wykonywanie zlgczy teowych naroznych w pozycji PF; wykonywanie zlaczy teowych w pozycji PC; wykonywanie ztaczy teowych naroznych w pozycji PB;
wykonywanie ztaczy teowych w pozycji PG; wykonywanie ztaczy teowych w pozycji PB; wykonywanie ztagczy teowych w pozycji PF; wykonywanie ztagczy teowych
w pozycji PD; wykonywanie ztaczy rurowych w pozycji PB; wykonywanie ztaczy rurowych w pozycji PF; wykonywanie ztaczy rurowych w pozycji PD;

c) Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia/kursu certyfikaty/zaswiadczenia/§wiadectwa ukonczenia kursu i zdobytych kwalifikacji.

8) Czas trwania i miejsce szkolenia

a) Miejsce przeprowadzenia szkolenia: sale dydaktyczne wyposazone w projektor multimedialny przeznaczone do przeprowadzenia czeSci teoretycznej szkolen;

b) Profesjonalna spawalnia ze sprz¢tem specjalistycznym — min. 10 w pelni wyposazonych stanowisk spawalniczych (kabiny spawalnicze) dla metody TIG, posiadajgcych
poOtautomaty spawalnicze, wraz z osprze¢tem, przylbicami, srodkami ochrony osobistej, przygotowalnia zltaczy probnych, magazyn materialow podstawowych
i dodatkowych, pomieszczenia dla instruktorow, szatnie, umywalnie z natryskami i sanitariaty, szlifierki katowe, szlifierki stotowe, itp.;

c) Czas trwania i miejsce szkolenia: 115 godzin dla jednej 10 — osobowej grupy nauczycieli przedmiotéw zawodowych/kadry dydaktycznej ZSS.

d) Wymiar godzin szkolenia na jednego uczestnika: 115 godz. szkolenia (33h - teoria, 82 h - praktyka);

e) Wykonawca jest zobowigzany do przygotowania szczegdétowych z rozpisaniem na dni i godziny harmonograméw szkolen/kursow dla grupy i dostarczenie ich na 5 dni
roboczych przed realizacja zamowienia — Szkolenia/kursu do akceptacji przez Zamawiajagcego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ korekty przedstawionych
dokumentow;

f) Harmonogram zajg¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczace czasu i miejsca realizacji danego szkolenia/kursu. Harmonogram powinien zosta¢ wydrukowany
i rozdany uczestnikom szkolenia/kursu na pierwszych zajeciach;

9) Dokumentowanie przebiegu szkolenia/kursu przez Wykonawce:
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a) przygotowanie programu szkolenia/kursu zgodnie z tematyka i oczekiwanymi rezultatami;

b) przeprowadzenie szkolenia;

C) przygotowanie materiatdéw szkoleniowych do uzytku w trakcie szkolenia/kursu;

d) sporzadzenie wykazu uczestnikow szkolenia/kursu, ktorzy zgtosili si¢ na szkolenie w dniu jego rozpoczgcia i przekazanie go niezwlocznie Zamawiajacemu za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zirzipszczecin@onet.eu

e) prowadzenie dziennika zaj¢¢ edukacyjnych zawierajacego, wymiar godzin i temat zaje¢ edukacyjnych oraz podpis prowadzacego zajecia;

f) prowadzenie imiennych listy obecnosci uczestnikow na wszystkich zajeciach teoretycznych i praktycznych

g) wydanie certyfikatow/zaswiadczen/swiadectw o ukonczeniu szkolenia/kursu;

h) sporzadzenie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia/kursu i uzyskanie kwalifikacji;

i) przed rozpoczeciem i po zakonczeniu szkolenia/kursu Wykonawca jest zobowigzany przygotowac i przeprowadzi¢ z uczestnikami ankiety ewaluacyjne.

J) Wykonawca jest zobowiazany do przekazania wszystkich oryginatow dokumentow Zamawiajacemu, potwierdzajacych realizacj¢ szkolenia/kursu, o ktorych mowa
powyzej.

10) Wykonawca zobowigzany jest do:

a) zapewnienia wykwalifikowanej kadry, posiadajacej wiedz¢ i doswiadczenie w prowadzeniu szkolenia/kursu;

b) merytorycznego przygotowania i wydrukowania kompletéw materiatow szkoleniowych, dla uczestnikow i Zamawiajacego (w wersji papierowej oraz elektronicznej),
jesli sg niezbedne do przeprowadzenia zaj¢¢ teoretycznych. Materialy zostang rozdane uczestnikom w pierwszym dniu zajgc za potwierdzeniem odbioru;

C) ubezpieczenia uczestnikoOw na czas trwania szkolenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwigzku z udziatem w szkoleniu/kursie oraz
w drodze do miejsca $wiadczenia ustugi i z powrotem, zgodnie z lista os6b do ubezpieczenia przekazang przez Zamawiajacego. Wykonawca przekaze
Zamawiajacemu kserokopie polisy ubezpieczeniowej oraz kserokopie potwierdzenia zaptaty za ubezpieczenie;

11) Oznakowanie.

Pomieszczenia i materiaty szkoleniowe zapewnione przez Wykonawce podczas szkolenia/kursu musza by¢ przed rozpoczeciem szkolenia/kursu odpowiednio przez niego

oznakowane. Oznakowanie polega¢ bedzie w szczegdlnosci na umieszczeniu plakatow o dofinansowaniu z Unii Europejskiej ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa VIII Edukacja,

Dziatanie 8.6 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz uczniow uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym i 0s6b dorostych uczestniczacych

w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego. Wszystkie dokumenty stworzone na potrzeby szkolenia/kursu (zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/kursu, listy

obecnosci, prezentacje i inne materialy wykorzystywane na potrzeby szkolenia/kursu) zostang oznakowane przez Wykonawce logotypami oraz informacja

o wspotinansowaniu ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu spotecznego. Wzory wydawanych zaswiadczen Wykonawca powinien uzgodnic¢

z Zamawiajacym.

Zbigniew Maciaszek
Prezes ZIRZiP
Podpisy Komisji:
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