STATUT

Zachodniopomorskiej 1zby
Rzemiosla i PrzedsiebiorczoS$ci

uchwalony dnia 15 maja 2024r.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Zachodniopomorska Izba Rzemiosta i Przedsigbiorczosci, zwana dalej Izba, jest spoleczno-zawodowa

1 gospodarcza organizacja samorzadu rzemioslta, zrzeszajac na zasadzie dobrowolnosci cechy
i spotdzielnie rzemie$lnicze oraz inne organizacje i jednostki okreslone w art. 7 ust. 3 pkt 5 ustawy
o rzemiosle.

. Izba petni funkcje organizacji pracodawcow.

§2

. lzba bedzie wystgpowaé pod nazwa: Zachodniopomorska Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci, moze

uzywac swojej nazwy za granicg uwzgledniajac jej odpowiedniki w jezykach obcych.

. Izba ma siedzib¢ w Szczecinie, a terenem jej dzialania jest caly kraj.

§3

. Izba posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie ustawy z dnia 22 marca 1989r. o rzemiosle (Dz.U.

nr 17, poz. 92 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 19 listopada 1999r. - Prawo dziatalno$ci gospodarczej (Dz.U.
nr 101, poz. 1178 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 23 maja 1991r., - O organizacji pracodawcow (Dz.U. nr 55
poz. 235 z pézn. zm.) oraz niniejszego statutu.

. Izba moze by¢ cztonkiem innych organizacji, zwiazkow, zrzeszen, po podjeciu stosownych uchwat.

§4

Podstawowym zadaniem Izby jest ochrona praw i reprezentowanie interesOw rzemiosta i zrzeszonych w niej
organizacji wobec organow administracji panstwowej 1 samorzadu terytorialnego oraz organizacji
spolecznych, zawodowych, gospodarczych i zwigzkéw zawodowych pracownikow w kraju i zagranica,
a w szczegblnosci:

1.
2.
3.

~No

10.
11.

wyrazanie opinii o sytuacji rzemiosta,

udzielanie pomocy instruktazowo-doradczej zrzeszonym organizacjom i ich cztonkom,

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i przeprowadzanie egzamindow kwalifikacyjnych: czeladniczych,
mistrzowskich, sprawdzajacych, nadawania certyfikatow, innych dokumentéw potwierdzajgcych
kompetencje,

tworzenie warunkow sprzyjajacych dziatalnosci rzemie$lniczej, w tym prowadzonej przez osoby
niepetnosprawne lub zatrudniajgce osoby niepelnosprawne,

zakladanie 1 prowadzenie, we wspolpracy z wladzami o$wiatowymi, zawodowych szkoét
ponadgimnazjalnych,

inspirowanie i pomoc organizacyjna w dziatalnos$ci marketingowej i promocji,

delegowanie przedstawicieli rzemiosta do organizacji doradczych,

wyznaczanie os6b powotanych do wydawania opinii i stwierdzania stanu faktycznego oraz innych dziatan
wymagajacych wiarygodno$ci i znajomos$ci rzeczy w zakresie rzemiosta i majacych znaczenie dla
reprezentowanych przez Izbe dziedzin; w szczegdlno$ci Ustanawiania i zaprzysi¢gania rzeczoznawcow,
biegtych, itp.,

. proponowanie, w przypadkach okre§lonych odrebnymi przepisami, kandydatow na czlonkow rad

zatrudnienia, tawnikow sadowych, rad nadzorczych, itp.,

wydawanie opinii i za§wiadczen o istniejacych zwyczajach dotyczacych rzemiosta,

wydawanie $wiadectw o pochodzeniu towarow i innych niezbednych zaswiadczen, bedacych
w kompetencjach Izby,



12. udzielanie porad i pomocy, w zakresie pozyskiwania terendw i prowadzenia inwestycji przez
rzemie$lnikow, przedsigbiorcow - cztonkow Izby,

13. prowadzenie dziatalno$ci kulturalno-o$wiatowej oraz turystycznej, organizowanie koncertow, imprez,
wyjazdow zawodowych, pielgrzymkowych, turystycznych,

14. wspieranie nauki oraz ochrony srodowiska

15. podejmowanie i wspieranie dziatah w zakresie szerzenia o§wiaty proekologicznej wérdd spoleczenstwa
0s6b dorostych i dzieci, w tym z obszarow wiejskich majacy do niej utrudniony dostep,

16. dzialania na rzecz rozwoju i upowszechniania nauki, w tym obszaru ekologii,

17. prowadzenie badan i upowszechnianie nauki, w tym z zakresu ekologii,

18. pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych na wspomaganie inicjatyw podejmowanych przez Izbe
I zrzeszone organizacje oraz na rzecz indywidualnych rzemieslnikow i mtodocianych, w tym srodkow
z funduszy unii Europejskiej,

19. wspolpraca z zagranicznymi organizacjami rzemieslniczymi

20. sprawowanie nadzoru nad przebiegiem przygotowania zawodowego w rzemioSle, realizowanego
w dualnym systemie ksztalcenia pracownikow milodocianych, zatrudnianych w celu nauki zawodu
i przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy. Izba moze powierzy¢ zadania nadzorcze zrzeszonemu
cechowi.

21. Izba moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, a wszystkie dochody ze swojej dziatalnosci przeznacza na
realizacj¢ celow statutowych,

22. Izba moze prowadzi¢ wspolne biuro obstugi interesantow dla zrzeszonych cechéw i innych podmiotow,
na zasadzie zawieranych porozumien.

23. lzba moze powolywa¢ wiasne, wyodrgbnione organizacyjnie zaktady, tworzyé wspdlnie z innymi
osobami prawnymi i fizycznymi - krajowymi i zagranicznymi - jednostki gospodarcze.

§5
Izba jest uprawniona do:

1. przeprowadzania egzaminow kwalifikacyjnych: czeladniczych, mistrzowskich, sprawdzajgcych,
nadawania certyfikatow, innych dokumentow potwierdzajacych kompetencje,

potwierdzania egzamindéw kwalifikacyjnych $wiadectwami, dyplomami, za$wiadczeniami oraz do
Opatrywania ich pieczecia z godtem Panstwa,

powotywanie komisji kwalifikacyjnych,

powotywania komisji egzaminacyjnych,

powolywania komisji branzowych i innych wynikajacych z dzialalnosci statutowe;,

nadzoru nad przebiegiem przygotowania zawodowego mtodocianych.

N

ourw®

CZYL.ONKOWIE, ICH PRAWA [ OBOWIAZKI
§6

1. Czlonkami zalozycielami Zachodniopomorskiej Izby Rzemiosta i Przedsigbiorczosci w Szczecinie sg
organizacje rzemieslnicze, ktore w dniu 02 lipca 2007r. uczestniczyly w zebraniu zatozycielskim: Cech
Rzemiost Budowlanych i Drzewnych oraz MiSP w Szczecinie, Cech Rzemiost Roznych w Szczecinie,
Cech Rzemiost Réznych w Stargardzie, Cech Rzemiost Wldkienniczych, Odziezowych i Skoérzanych
w Szczecinie, Cech Rzemiost Komunalnych w Szczecinie oraz na prawach czlonka zatozyciela Cech
Fryzjeréw i Przedsigbiorcow, utworzony przez cztonkow Cechu Rzemiost Roznych w Szczecinie, ktorzy
pozostali w ZIRziP, po odejsciu czgsci cztonkow CRR do innej izby.

2. Cztonkami Izby na zasadzie dobrowolnosci mogg byc¢:
1) cechy,
2) spotdzielnie rzemieslnicze,
3) inne podmioty gospodarcze.

§7
Cztonkowie Izby maja prawo do:

1. korzystania z pomocy, posrednictwa, instruktazu i innych ustug i $wiadczen, w granicach statutowej
dziatalno$ci Izby, z uwzglednieniem postanowien § 8 statutu,

2. zglaszania wnioskow w sprawie dziatalnosci Izby i zrzeszonych w niej organizacji,

3. uzyskiwanie informacji o wynikach i dziatalnosci Izby,

4. udziatu przez swych Delegatéow w Zjazdach Delegatéw i w wyborach do organéw Izby.

§8



Czlonkowie majg obowigzek:

1.
2.

3.
. przestrzegania zasad etyki wspotzycia spotecznego.

stosowania si¢ do statutu oraz uchwatl organéw Izby,

uiszczania terminowo sktadek na wykonywanie zadan Izby. Wysoko$¢ wplaty okresla Zjazd Delegatow,
w formie uchwaty,

wspierania Izby w dziataniach statutowych na rzecz organizacji i rzemiosta,

§9

. Przyjecia na czlonka Izby dokonuje Zarzad Izby na najblizszym posiedzeniu, na podstawie:

1. ztozonej deklaracji na pi$mie,
2. pozytywnej opinii o kandydacie na cztonka, dwoch cztonkow zatozycieli 1zby,
3. wplacenia wpisowego, W wysokosci okreslonej przez Zarzad.

. O uchwale o przyjeciu lub odmowie przyjecia, zawiadamia si¢ zainteresowanego w ciggu 14 dni od dnia

jej podjecia. Odmowa przyjecia powinna by¢ uzasadniona. Organizacjom nie przyjetym w poczet
cztonkow Izby stuzy odwotanie w terminie i trybie przewidzianym §23 statutu.

. Cztonek moze wystapi¢ z Izby, zachowujac jednomiesigczny okres wypowiedzenia oraz po uregulowaniu

nalezno$ci finansowych. Wypowiedzenie powinno by¢ zlozone na piSmie, ostatniego dnia miesigca.

§10

. Cztonkostwo moze by¢ rozwigzane przez:

1) wykreslenie:

a) jezeli cztonek Izby zmieni swoj przedmiot dziatania w taki sposob, ze utraci charakter organizacji
rzemie$lniczej lub zlikwiduje swoja dziatalno$§¢
b) wystapi na zasadach okreslonych w § 9 ust. 3

2) wykluczenie:

a) jezeli cztonek Izby nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw okreslonych w statucie, z uwzglednieniem § 8.

. Uchwat¢ o wykresleniu lub wykluczeniu podejmuje Zarzad Izby. Cztonkowi Izby wykres§lonemu lub

wykluczonemu, przystuguje odwotanie w trybie przewidzianym w § 23 statutu.

Wykreslenie lub wykluczenie staje sie skuteczne z chwila podjecia przez Zarzad Izby uchwaly
0 wykres$leniu lub wykluczeniu. Doreczenia zawiadomienia o wykresleniu lub wykluczeniu, wraz
z uzasadnieniem oraz pouczeniem o zasadach i trybie odwotania, dokonuje si¢ na pisSmie, w ciagu 14 dni
od daty podj¢cia decyzji.

ORGANY IZBY

§ 11

. Organami Izby s3:

1) Zjazd Delegatow,
2) Zarzad Izby,
3) Komisja Rewizyjna.

. Nie mozna by¢ rownoczes$nie czlonkiem Zarzadu Izby oraz cztonkiem Komisji Rewizyjnej. Kazdy

cztonek Izby moze mie¢ tylko jednego przedstawiciela w Zarzadzie i Komisji Rewizyjne;j.

. Wybory do Zarzadu Izby i Komisji Rewizyjnej, dokonywane sa w glosowaniu jawnym sposrod

nieograniczonej liczby kandydatow wedtug listy obecnosci Zjazdu Delegatow.

. Kandydaci do organéw statutowych jak w § 11 ust. 1 pkt 2 i 3 zobowiazani sa do ztozenia o$wiadczenia

o niekaralnosci.

. Kandydatami do Zarzadu Izby i Komisji Rewizyjnej moga by¢ wytacznie Delegaci wybrani przez cechy

i spotdzielnie, bedace cztonkami ZIRziP lub rzemieSlnicy i przedsigbiorcy zrzeszeni bezposrednio
w Izbie.

. Warunkiem wyboru Prezesa Izby, czlonka Zarzadu, Przewodniczgcego i cztonka Komisji Rewizyjne;j jest

uzyskanie ponad 50 % gtosow waznych, oddawanych kolejno, wedtug listy obecnosci Zjazdu Delegatow.

. Warunkiem odwotania cztonkow organdw, jak w § 11 ust. 1 pkt 2 i 3, przed uptywem kadencji, jest

uzyskanie 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej dwoch cztonkow zalozycieli.



8. Odwolanie Prezesa Izby, czlonka Zarzadu, Przewodniczacego i cztonka Komisji Rewizyjnej nastgpuje
w glosowaniu jawnym wedlug listy obecno$ci Zjazdu Delegatow.

9. Przy obliczaniu wymaganej ilosci gtoséw dla podjecia uchwaty, uwzglednia sie tylko oddane za i przeciw
uchwale.

§12

1. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie mogg bra¢ udziatu w gltosowaniu w sprawach wylacznie
ich dotyczacych.

2. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej winni czynu lub zaniedbania, przez ktore Izba poniosta szkodg,
odpowiadaja za nie osobiscie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

ZJAZD DELEGATOW

§13

Zjazd Delegatow jest najwyzszym organem Izby, upowaznionym do podejmowania uchwat, we wszystkich
sprawach rzemiosta i jego organizacji na terenie dziatania Izby.

1. Delegatami na Zjazd spo$rod cztonkow Izby sg starsi cechéw oraz mogg by¢ cztonkowie:

1) zarzadéw cechow,

2) spétdzielni rzemieslniczych,

3) innych jednostek nalezacych do Izby, o ktorych mowa w § 6 ust. 2 pkt 3,
prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza.

2. Czlonkom zatozycielom Izby przystuguje prawo do wyboru dwoch delegatéw. Pozostatym cztonkom Izby
przyshuguje wybodr po jednym delegacie. Dotyczy to takze podmiotéw gospodarczych, o ktorych mowa
w § 6 ust 2 pkt 3, zrzeszonych bezposrednio w Izbie, ktore wybierajg tylko jednego delegata, bez wzgledu
na ilo$¢ nalezacych podmiotow.

3. W Zjezdzie Delegatow moga uczestniczy¢ réwniez inne osoby, zaproszone przez Zarzad, bez prawa do
glosowania.
4. Przed uptywem kadencji mandat delegata wygasa wskutek:
1) $mierci,
2) rezygnacji,
3) ustania cztonkostwa w organizacji,
4) utraty cztonkostwa organizacji, ktora reprezentowat,
5) utraty funkcji dajacej mandat delegata w swojej organizacji.

5. Delegat ma tylko 1 glos i bierze udziat w Zjezdzie osobiscie.
§14

Do wiasciwosci Zjazdu nalezy:

1. wyrazenie opinii o sytuacji rzemiosta i jego organizacjach,

2. rozpatrywanie sprawozdan z dzialalno$ci Izby i podejmowanie uchwal co do wnioskow Zarzadu Izby,
Komisji Rewizyjnej i cztonkow Izby w tych sprawach oraz podejmowanie uchwat w sprawie zbycia
i nabycia nieruchomosci,

3. uchwalenie statutu i jego zmian,

4. rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu Izby i Komisji Rewizyjnej,

5. podejmowanie uchwatl w sprawie likwidacji Izby,

6. uchwalenie regulaminu obrad Zjazdu, Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej, Komisji Uchwat i Wnioskow,

7. udzielanie absolutorium Prezesowi Izby i cztonkom Zarzadu, Przewodniczacemu i cztonkom Komisji
Rewizyjnej. Absolutorium udziela sie w gtosowaniu jawnym, po roku obrachunkowym,

8. wybieranie i powolywanie Prezesa Izby, cztonkow Zarzadu, Przewodniczacego Kom. Rewizyjnej oraz jej
cztonkow,

9. rozpatrywanie skarg i wnioskow dotyczacych dziatalnosci Zarzadu Izby

10.nadawanie godnosci honorowych,

11.upowaznienie Zarzadu Izby do zaciggania kredytow do wysokos$ci okreslonej w uchwale Zjazdu.

12.uchwalanie wysokosci sktadki cztonkowskie;j.

§15



1. Zjazd zwotywany jest przez Zarzad Izby przynajmniej raz w roku.

2. O czasie, miejscu 1 porzadku obrad Zjazdu, Zarzad Izby powinien pisemnie powiadomié¢ delegatow

zawiadomieniami wystanymi €0 najmniej na dwa tygodnie przed terminem Zjazdu. Z dniem wystania
zawiadomien, w biurze Izby wyktada si¢ do wgladu: protokét z poprzedniego Zjazdu, projekty
regulaminu obrad i proponowanych uchwal oraz sprawozdania Zarzadu Izby, Komisji Rewizyjnej,
a w przypadku Zjazdu obrachunkowego dodatkowo bilans, rachunek zyskow i strat.

. Uzupekienia porzadku obrad zjazdu moze zada¢ kazdy, kto uprawniony jest do zgtoszenia wniosku

0 zwotaniu Zjazdu. Wniosek powinien by¢ zgloszony najpdzniej na tydzien przed terminem Zjazdu.
O uzupehieniu porzadku obrad Zjazdu Zarzad 1zby obowiazany jest powiadomi¢ zrzeszonych delegatow
na sze$¢ dni przed terminem Zjazdu.

Nadzwyczajny Zjazd zwolywany moze by¢ z waznych powodow przez Zarzad Izby w kazdym czasie.

. Zarzad Izby zobowigzany jest zwota¢ nadzwyczajny zjazd na wniosek:

- co najmniej 50% zrzeszonych organizacji,
- Komisji Rewizyjnej,

. Wnioskujacy powinien poda¢ sprawy majace by¢ przedmiotem obrad Zjazdu. Zarzad Izby

zobowigzany jest zwota¢ zjazd w terminie 1 miesiagca od daty otrzymania wniosku. Delegatow nalezy
powiadomi¢ pisemnie, droga elektroniczna, na 10 dni przed terminem Zjazdu Nadzwyczajnego.

. Nadzwyczajny Zjazd Delegatow obraduje nad sprawami, dla ktorych zostat zwotany.

§ 16

Obrady Zjazdu otwiera Prezes Izby, przeprowadza w glosowaniu jawnym wybor przewodniczacego Zjazdu
i sekretarza, ktorzy stanowia Prezydium Zjazdu.

§17

. Zjazd jest zdolny do podejmowania uchwal, jezeli przy ich podejmowaniu uczestniczy CO najmniej

dwoch cztonkow zatozycieli.

. Uchwaly na Zjezdzie moga by¢ podejmowane w sprawach objetych porzadkiem obrad podanym do

wiadomosci cztonkdw w terminie i w sposob okreslony w § 15 statutu.

. Uzupekienie porzadku obrad moze nastapi¢ takze przez Zjazd, wickszo$cia 2/3 gltosow, przy obecnosci

co najmniej dwoch cztonkow zatozycieli. Uchwata o uzupehienie porzadku obrad nie moze by¢ objeta
sprawa zmiany statutu.

. Uchwaly zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia oddanych glosow, jezeli Regulamin

Zjazdu nie stanowi inaczej.

. Szczegbtowe zasady i tryb obrad Zjazdu okresla regulamin uchwalony przez Zjazd, kazdorazowo przed

rozpoczeciem jego obrad.

6. Z obrad Zjazdu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg przewodniczacy i sekretarz zjazdu.

M wnd e

. Protokot przechowuje Zarzad Izby.

ZARZAD 1ZBY

§18

Zarzad sktada si¢ z Prezesa Izby oraz od 2 do 4 Wiceprezesow.
Kadencja Prezesa i cztonkéw zarzadu Izby trwa sze$é lat.

Mandaty Prezesa i cztonkdéw Zarzadu wygasaja z uptywem kadencji.
Prezes i cztonkowie Zarzadu tracg mandat w przypadku:

1) ztozenia rezygnacji

2) skazania prawomocnym wyrokiem sagdowym za przestepstwa kryminalne i gospodarcze
3) wygasniecia lub utraty cztonkostwa w organizacji samorzadu rzemiosta

4) utraty cztonkostwa w Izbie przez organizacje¢, ktorej byli cztonkami.

. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub wyznaczony Wiceprezes i przewodniczy ich obradom, a w razie

jego nieobecnosci - wyznaczony Wiceprezes.

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na sze$¢ miesigcy.



7. Decyzje Zarzadu zapadaja w formie uchwat, zwykla wickszoscia gtosdéw. Do waznosci uchwatl zarzadu
wymagana jest obecnos¢ przy ich podejmowaniu co najmniej potowy statutowej liczby jego cztonkow.
W razie rownosci gloséw przewaza glos przewodniczacego posiedzenia, ktoremu w tym przypadku
przyshuguje glos podwojny.

PREZES 1ZBY
§19

1. Prezesa Izby, Zjazd wybiera w glosowaniu jawnym, sposrod czionkow zatozycieli lub inng osobg
wskazana przez, co najmniej dwoch cztonkow zatozycieli.

2. Wybor Prezesa jest rownoznaczny z powotaniem na to stanowisko.
3. Prezes Izby kieruje dziatalnosciag Zarzadu Izby.

4. Oswiadczenie woli, w zakresie praw i obowigzkow majatkowych Izby, sktadaja: Prezes Izby wraz
z jednym z Wiceprezesow, ktorzy reprezentujg [zbe na zewnatrz.

5. Prezes Izby organizuje wykonywanie zadan Izby poprzez podejmowanie wszelkich decyzji i czynnosci
niezastrzezonych w ustawie 1 w statucie do wylaczonej wilasciwosci Zjazdu Delegatow i Komisji
Rewizyjnej. Prezes Izby powotuje komisje egzaminacyjne, kwalifikacyjne, branzowe i inne wynikajace
z dziatan statutowych.

6. Prezes Izby lub osoba przez niego upowazniona, moze by¢ w rozumieniu Kodeksu Pracy kierownikiem
Izby, jako zaktadu pracy.

7. Prezes Izby moze ustanowi¢ pelnomocnikow, do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub
czynnosci szczegolnych, okreslajac jednoczesnie zakres ich uprawnien i obowiazkow.

KOMISJA REWIZYJINA

§ 20

1. Komisja Rewizyjna jest niezaleznym organem kontrolnym, ktéry podejmuje decyzje w formie uchwat.
Sktada sie od 2 do 3 cztonkow.

2. Zjazd wybiera w glosowaniu jawnym oddzielnie przewodniczacego i cztonkow Komisji.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.

§21

Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest kontrolowanie finansowej dziatalnosci Izby, to jest:
1. okresowe badanie dokumentéw finansowych,
2. badanie rocznych sprawozdan finansowych,

3. badanie dziatalnosci gospodarczej Izby, jej zakladow wlasnych, jak rowniez udziatow w spotkach
i innych organizacjach, w ktorych zaangazowany jest majatek Izby,

4. sktadanie Zjazdowi sprawozdan ze swej dziatalnosci wraz z projektami zalecen,

5. przedstawianie Zjazdowi wnioskow w przedmiocie udzielenia absolutorium Zarzadowi Izby.
§ 22

1. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 6 lat.
2. Mandaty cztonkow Komisji Rewizyjnej wygasaja wraz z uptywem kadencji.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej tracg mandat w przypadku:
1) ztozenia rezygnacji,
2) skazania prawomocnym wyrokiem sgdowym za przestepstwa kryminalne i gospodarcze
3) wygasnigcia lub utraty cztonkostwa w organizacji samorzadu rzemiosta,
4) utraty cztonkostwa w Izbie przez organizacje¢, ktorej byli cztonkami.
5) szczegdtowy tryb dziatania Komisji Rewizyjnej okresla uchwalony przez nig regulamin.

POSTEPOWANIE ODWOYAWCZE




§ 23

1. Od decyzji Zarzadu Izby organizacjom rzemieSlniczym i osobom, ktorych decyzja dotyczy
W postgpowaniu wewnatrz organizacyjnym, stuzy odwotanie do Zjazdu, wniesione za posrednictwem
Zarzadu.

2. Podstawg wniesienia odwotania jest naruszenie przez Zarzad Izby przepisow prawa, statutu, uchwat
organow Izby.

3. Termin odwotania od decyzji wynosi 30 dni od dnia dorgczenia zawiadomienia 0 jej tresci.

4. Zawiadomienie o decyzji powinno zawiera¢ jej uzasadnienie oraz pouczenie o prawie Odwotania od
decyzji w przewidzianym w statucie terminie.

5. Odwotanie od decyzji Zarzadu Izby powinno by¢ rozpatrzone przez najblizszy Zjazd, jezeli wptyneto
zgodnie z zapisem § 15, pkt 3 statutu Izby.

6. Zarzad Izby moze wstrzymaé wykonanie decyzji w przypadku wniesienia odwotania — do czasu jego
rozpatrzenia.

7. Zjazd moze rozpatrzy¢ odwolanie wniesione po uptywie terminu, jezeli uchybienie nastapito bez winy
odwotujacego 1 odwotujacy usprawiedliwia je wyjatkowymi okoliczno$ciami.

8. Zarzad Izby zobowigzany jest dorgczy¢ odwolujacemu odpis uchwaty Zjazdu, w terminie 30 dni od daty
podjecia uchwaty.

GOSPODARKA FINANSOWA

§ 24

Cele i zadania statutowe Izby oraz koszty dziatalnosci [zby pokrywane sa:
1. z prowadzonej dziatalnosci statutowej, gospodarczej,
2. z prowadzenia o$rodkow szkoleniowych,

3. z prowadzenia dziatalnosci szkoleniowej, przeprowadzania egzamindow kwalifikacyjnych: mistrzowskich,
czeladniczych, sprawdzajacych, egzamindéw kompetencyjnych, nadawanych certyfikatow i innych,

ze skladek czionkow,

z wptywow z dziatalnosci Izby,

z dobrowolnych wptat cztonkow, podmiotéw gospodarczych oraz innych osob fizycznych i prawnych,
z oprocentowania srodkow bankowych,

z udziatu w zyskach spotek i innych podmiotéw gospodarczych, do ktorych Izba nalezy,

z dotacji i subwenciji,

10.z funduszy europejskich, norweskich i innych.
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ZMIANA STATUTU

§ 25

Zmiany statutu Izby, moga by¢ dokonywane moca uchwaly Zjazdu Delegatow, podjetej w gltosowaniu
jawnym wigkszoscig 2/3 glosow, przy obecnosci co hajmniej dwoch cztonkow zatozycieli 1zby.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 26

1. O likwidacji Izby oraz przeznaczeniu jej majatku decyduje Zjazd Delegatow, w glosowaniu jawnym,
wigkszo$cig 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej dwoch cztonkow zatozycieli Izby.

2. Statut Izby podlega zarejestrowaniu w Krajowym Rejestrze Sgdowym.
3. Przepisy Statutu wchodza w zycie z dniem uchwalenia ich przez Zjazd Delegatow.
4. Niniejszy Statut uchwalony zostat na Zjezdzie Delegatow w dniu 15.05.2024r.



